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ที ่TC-CP 006/2558 

 
  11 กมุภาพนัธ์ 2558 
 
เร่ือง  แจ้งมตกิารประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 3/2558 

เรียน กรรมการและผู้จดัการ 
 ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
สิ่งท่ีสง่มาด้วย: 1.  รายละเอียดของโครงการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่พนกังานของ 

บริษัท และ/หรือ บริษัทยอ่ย (โครงการใบส าคญัแสดงสิทธิ) 
2.     แบบรายงานการเพิ่มทนุ (แบบ F53-4) 

 3. ความเห็นของคณะอนกุรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
 4. ข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนตา่งด้าว 

 
 ด้วยท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ไทยคม จ ากัด (มหาชน) (บริษัท) ครัง้ท่ี 3/2558 เม่ือวนัท่ี        
11 กมุภาพนัธ์ 2558 เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ห้องประชมุแกเลอร่ี อี  ชัน้ ล็อบบี ้โรงแรม สวีสโซเทล นายเลิศ
ปารค์ เลขท่ี 2  ถนนวิทย ุปทมุวนั กรุงเทพมหานคร มีมตสิรุปได้ดงันี ้

 
1.  อนมุตังิบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2557 

2. อนมุตัิการจดัสรรก าไรสุทธิเป็นเงินปันผลประจ าปี 2557 ในอตัราหุ้นละ 0.65 บาทต่อหุ้น 
คดิเป็น เงินปันผลจา่ยทัง้สิน้ประมาณ 712 ล้านบาท   

บริษัทก าหนดปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้นเพ่ือก าหนดสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการรับเงินปันผล
ในวนัท่ี 2 เมษายน 2558 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 เมษายน 2558 ทัง้นี ้
บริษัทจะน าเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงิน
ปันผลตอ่ไป 
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3. อนุมัติการแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2558 จาก บริษัท           
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ซึ่งผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
ดงัมีรายช่ือดงันี ้

 นายสพุจน์  สิงห์เสนห์่  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 2826 

 นายวินิจ ศลิามงคล  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3378 

 นายเจริญ  ผู้สมัฤทธ์ิเลิศ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4068 
โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัท และก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2558 ภายในวงเงิน 1.860 
ล้านบาท  
ทัง้นีก้ารแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2558  
ได้รับการพิจารณาและอนุมตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยบริษัทฯ จะน าเสนอ
ตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 เพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป  

4. อนมุตักิารก าหนดจ านวนการรมการ และเลือกตัง้กรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระให้
กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ ตามรายละเอียดดงันี ้
4.1   ก าหนดจ านวนกรรมการ ในคณะกรรมการบริษัทเป็น 9 ทา่น เพ่ือรองรับกรรมการ           

  ผู้แทนกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
4.2   กรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ มีดงันี ้

4.2.1 นายพารณ อิศรเสนา ณ อยธุยา กรรมการอิสระและ 
                                                              ประธานคณะกรรมการบริษัท 

4.2.2  ศาสตราจารย์หิรัญ รดีศรี  กรรมการอิสระและ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

4.2.3 กรรมการผู้แทนกระทรวงเทคโนโลยี กรรมการ 
         สารสนเทศและและการส่ือสาร 

4.3 กรรมการท่ีออกตามวาระ ให้กลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการใหมอี่กวาระหนึง่ ดงันี ้
4.3.1  นายพารณ อิศรเสนา ณ อยธุยา กรรมการอิสระและ 
                                                                ประธานคณะกรรมการบริษัท 
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4.3.2 ศาสตราจารย์หิรัญ รดีศรี  กรรมการอิสระและ 
  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

  ทัง้นี ้บริษัทจะน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2558 เพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 
5. อนมุตันิโยบายและการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2558 ได้ผ่านความเห็นชอบ

จากคณะอนกุรรมการก าหนดคา่ตอบแทน โดยได้น าเสนอให้ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2558 ภายในวงเงินไมเ่กิน 15  ล้านบาท ทัง้นี ้จะน าเสนอเข้าท่ีประชมุสามญัผู้ ถือ
หุ้นประจ าปี 2558 เพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

6. อนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามัญให้แก่พนักงานของ
บริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย จ านวนไม่เกิน 1,085,300 หน่วย ในราคาหน่วยละ 0 บาท 
ในอตัราใช้สิทธิแปลงสภาพ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิตอ่ 1 หุ้นสามญั ในราคาใช้สิทธิ 
37.626 บาท โดยบริษัทจะน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2558 เพ่ือ
พิจารณาอนมุตัติอ่ไป (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยล าดบัท่ี 1) 
 

7. อนมุตักิารจดัสรรหุ้นสามญัจ านวนไมเ่กิน 1,085,300 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 5 บาท 
เพ่ือรองรับการใช้สิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัให้แก่ พนกังานของบริษัท
และ/หรือ บริษัทย่อย โดยจะน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2558 เพ่ือ
พิจารณาอนมุตัติอ่ไป (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยล าดบัท่ี 2) 
 

8. อนุมตัิการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่พนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ใน
แตล่ะรายท่ีมีสิทธิจะได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิเกินกว่าร้อยละ5 ของใบส าคญั
แสดงสิทธิทัง้หมดของโครงการ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการก าหนด
คา่ตอบแทนแล้ว โดยมีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้

1. นางศภุจี  สธุรรมพนัธุ์ 
2. นายไพบลูย์  ภานวุฒันวงศ์ 
3. นายวฒุิ  อศัวเสริมเจริญ 
4. Mr. Pradeep  Unni  
5. นายปฐมภพ สวุรรณศริิ 
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ทัง้นี ้บริษัทจะน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 พิจารณาอนุมัติต่อไป  
(รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยล าดบัท่ี 3) 
 

9. อนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จาก 5,489,086,200 บาท (1,097,817,240 หุ้ น 
มูลค่าหุ้นละ 5 บาท) เป็น 5,494,512,700 บาท  (1,098,902,540 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 
บาท) โดยหุ้นท่ีเพิ่มขึน้จ านวน 1,085,300 หุ้น (5,426,500 บาท) เพ่ือรองรับการใช้สิทธิ
ของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัให้แก่พนกังานของบริษัทและ/หรือ บริษัทย่อย 
โดยจะน าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 เพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

10. อนมุตัใิห้แก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ของบริษัท ให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุ เป็นดงันี ้

“ข้อ 4   ทนุจดทะเบียนของบริษัท จ านวน  5,494,512,700    บาท 
แบง่ออกเป็น หุ้นสามญั จ านวน   1,098,902,540    หุ้น 
หุ้นบริุมสิทธิ                                           -ไมมี่- 
มลูคา่หุ้นละ                                              5   บาท 

ทัง้นี ้บริษัทจะน าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 พิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

11.  อนุมัติเห็นชอบให้เสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นอนุมัติหนังสือก าหนดข้อห้ามการกระท าท่ีมี
ลกัษณะครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าว ตามข้อก าหนดในบญัชีแนบท้ายของประกาศ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
(กสทช.) ให้บริษัทต้องน าเข้าขอพิจารณาและอนุมตัิในท่ีประชุมสามญัประจ าปีผู้ ถือหุ้น 
เพ่ือย่ืนตอ่ กสทช. (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยล าดบัท่ี 4) 
 

12. อนุมตัิเรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 ในวนัพฤหสับดีท่ี 26 มีนาคม 2558 
เวลา 14.00 น. ณ ห้องวิภาวดีบอลรูม ชัน้ล็อบบี ้โรงแรมเซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัล 
พลาซา่ ลาดพร้าว กรุงเทพ เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร โดย
มีระเบียบวาระการประชมุดงัตอ่ไปนี ้
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วาระท่ี 1  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2557 ซึ่ง

ประชมุเม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2557 
 วาระท่ี 3 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของ 
   บริษัทประจ าปี 2557 
 วาระท่ี 4 พิจารณาอนมุตังิบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ส าหรับปีสิน้สดุ ณ 
   วนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัจิดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2557 และการจา่ยเงินปันผล 
  วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัแิตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 

2558 
วาระท่ี 7 พิจารณาก าหนดจ านวนกรรมการของบริษัทและอนมุตัเิลือกตัง้กรรมการ 
  แทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ ประจ าปี 2558   
วาระท่ี 8 พิจารณาอนมุตักิ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2558 
วาระท่ี 9 พิจารณาอนมุตักิารออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้น 

สามัญให้แก่พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อยจ านวนไม่เกิน 
1,085,300 หนว่ย 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนมุตักิารจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่พนกังานของบริษัท 
และ/หรือ บริษัทย่อย ในแต่ละรายท่ีมีสิทธิจะได้รับการจดัสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิเกินกวา่ร้อยละ 5 ของโครงการ 

วาระท่ี 11 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากทุนจดทะเบียน 
5,489,086,200 บาท เป็น 5,494,512,700 บาท 

วาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ของบริษัทเพ่ือให้
สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 

วาระท่ี 13 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัจ านวนไม่เกิน 1,085,300 หุ้น มูล
คา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 5 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี
จะซือ้หุ้นสามญัให้แก่พนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอ่ย 
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วาระท่ี 14   อนมุตัข้ิอห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคน 
ตา่งด้าว 

  วาระท่ี 15 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 
ทัง้นี  ้บริษัทจะก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2558 

(Record Date) ในวันท่ีในวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2558 และให้รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ
พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมดุทะเบียน ในวนัท่ี 26 
กมุภาพนัธ์ 2558  

 
 จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

(นายสลิล จารุจินดา) 
ผู้ชว่ยกรรมการผู้อ านวยการส านกักฎหมาย 

บริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) 
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สรุปรายละเอียดการเสนอขายและข้อก าหนดสทิธิของใบส าคัญแสดงสทิธิและหุ้นรองรับของ 
บริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) จ านวนไม่เกนิ 1,085,300 หุ้น ให้แก่พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย 

1.  ค านิยาม 
บริษัท หมายถึง บริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) 
พนกังาน หมายถึง พนักงานของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย ซึ่งตกลงท างานให้แก่

บริษัทและ/หรือบริษัทย่อย เนื่องจากการจ้างแรงงาน โดยได้รับ
เงินเดือน คา่จ้าง หรือสิง่ของอื่นใดเป็นการตอบแทนการท างาน 

โครงการใบส าคญัแสดงสทิธิ  หมายถึง  โครงการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญั
ของบริษัทให้แก่พนกังานของบริษัทและ/หรือบริษัทยอ่ย 

ใบส าคญัแสดงสทิธิ หมายถึง ใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท 
หุ้นรองรับ หมายถึง หุ้นสามัญของบริษัทที่ออกใหม่และจัดสรรไว้เพื่อรองรับการใช้

สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ 

2.  วัตถุประสงค์และความจ าเป็น  

การก าหนดให้มีโครงการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิให้แก่พนกังานของบริษัทและบริษัทยอ่ยในครัง้นี ้(โครงการ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ) มีวตัถปุระสงค์เพื่อเป็นแนวทางในการรักษาทรัพยากรบคุคลที่มีคณุคา่ต่อบริษัทให้ท างานกบัองค์กร
อยา่งตอ่เนื่อง และสร้างประโยชน์สงูสดุให้แก่บริษัทและบริษัทยอ่ยเพื่อการเติบโตที่ยัง่ยืนในระยะยาว นอกจากนีย้งัเป็นการ
สร้างแรงจงูใจและตอบแทนการปฏิบตัิงานของพนกังานของบริษัทและบริษัทยอ่ย โดยการให้ผลประโยชน์ตอบแทนเพิ่มเติม
โดยการมุง่ผลประโยชน์ร่วมกนัระหวา่งบริษัท ผู้ ถือหุ้นและพนกังาน 

เพื่อเป็นการสร้างแรงจงูใจให้พนกังานท างานกบับริษัทและบริษัทยอ่ยตอ่ไปในระยะยาว ใบส าคญัแสดงสทิธิที่ออกจะมีอายุ
ไม่เกิน 5 ปี นบัจากวนัออกและเสนอขาย โดยในปี 2558 นีบ้ริษัทจะออกใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่พนกังาน จ านวนไมเ่กิน 
1,085,300 หน่วย และจดัสรรหุ้นสามญัเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิจ านวนไม่เกิน 1,085,300 หุ้น (มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 5 บาท) คิดเป็นประมาณร้อยละ 0.10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดของบริษัท  

รายละเอียดของใบส าคญัแสดงสิทธิตามโครงการใบส าคญัแสดงสิทธิส าหรับปี 2558 ที่จะได้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
ปรากฏตามข้อมลูด้านลา่งนี ้ 

3.  รายละเอียดของหลกัทรัพย์ที่เสนอขาย 

3.1. ลักษณะส าคัญของใบส าคัญแสดงสทิธิ 
ประเภทของหลกัทรัพย์ที่เสนอขาย ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้ นสามญัของบริษัท ไทยคม จ ากัด 

(มหาชน) 
ชนิดของหลกัทรัพย์ที่เสนอขาย ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทชนิดระบช่ืุอผู้ ถือ

และโอนเปลี่ยนมือไม่ได้เว้นแตก่รณีตามข้อ 5.2.3 ของข้อก าหนด
สทิธินี ้ 

อายใุบส าคญัแสดงสทิธิ ไมเ่กิน 5 ปีนบัจากวนัท่ีออกและเสนอขาย 

yodjutak
Text Box
  สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่  1
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จ านวนที่เสนอขาย ไมเ่กิน 1,085,300 หนว่ย 
ราคาเสนอขายตอ่หนว่ย หนว่ยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) 
อตัราการใช้สทิธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซือ้หุ้นสามัญได้ 1 หุ้น เว้นแต่

กรณีมีการปรับอตัราการใช้สิทธิตามที่ก าหนดในข้อก าหนดสิทธิ
และเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสทิธิ 

ราคาการใช้สทิธิที่จะซือ้หุ้น ราคาตลาดเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของหุ้นของบริษัทท่ีท าการซือ้ขายใน
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยในช่วงระยะเวลา 7 วนัท าการ
ติดต่อกันก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุม 
ผู้ ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติให้บริษัทเสนอขายหุ้นรองรับ หรือคิดเป็น
ราคา 37.626 บาทตอ่หุ้น (เว้นแตก่รณีมีการปรับราคาการใช้สทิธิ
ตามที่ก าหนดในข้อก าหนดสทิธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ)  

โดยราคาใช้สิทธิดงักลา่วเป็นราคาที่ไม่ต ่ากว่าร้อยละเก้าสิบของ
ราคาตลาดตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ที่ สจ. 39/2551 เร่ืองการค านวณ
ราคาเสนอขายหลกัทรัพย์และการก าหนดราคาตลาดเพื่อการ
เสนอขายหุ้นท่ีออกใหมใ่นราคาต ่าลงวนัท่ี 24 ธนัวาคม 2551  

จ านวนหุ้นท่ีออกเพื่อรองรับ จ านวนไมเ่กิน 1,085,300 หุ้น (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท) คิดเป็น
ร้อยละ 0.10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด 

ระยะเวลาเสนอขาย เสนอขายให้แล้วเสร็จภายใน 1 ปี นับจากวันที่ที่ประชุมสามัญ    
ผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2558 อนุมัติให้ออกและเสนอขายใบส าคัญ
แสดงสทิธิตามโครงการใบส าคญัแสดงสทิธิ 

วนัออกและเสนอขาย คณ ะกรรมการบ ริษั ทห รือบุคคลที่ ได้ รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ ก าหนดวันออกและเสนอขาย
ใบส าคัญแสดงสิทธิในครัง้นี  ้หลังจากที่ได้รับการอนุมัติจากที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว  

วิธีการเสนอขาย เสนอขายให้แก่พนักงานโดยตรง โดยไม่ผ่านตัวแทน หรือ ผู้ รับ
ช่วงซื อ้หลักทรัพย์  คณะกรรมการบริษัทหรือบุคคลที่ ได้ รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาจ านวน
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่พนักงานแต่ละรายจะได้รับจัดสรร โดย
พิจารณาจากขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ศกัยภาพรวมทัง้
ผลงานและประโยชน์ที่ท าให้แก่บริษัทและ/หรือบริษัทย่อยตาม
หลกัเกณฑ์การพิจารณาของบริษัท  

 ตลาดรองของใบส าคญัแสดงสทิธิ  ไมม่ี 
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4. ข้อก าหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบส าคัญแสดงสทิธิ 

4.1. ระยะเวลาการใช้สิทธิ 

4.1.1 (ยกเว้นในกรณีตามข้อ 4.1.2 และข้อ 4.1.3 ข้างท้ายนี)้ ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใช้สทิธิในการ
ซือ้หุ้นสามญัที่ออกใหมข่องบริษัทได้ในวนัก าหนดการใช้สทิธิและมีเง่ือนไขการใช้สทิธิในแตล่ะครัง้ ดงันี ้  

4.1.1.1 วนัก าหนดการใช้สทิธิ ครัง้ที่ 1 คือ วนัท่ี 1 มิถนุายน 2561  

 สามารถใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญัได้ในจ านวนไมเ่กิน 1 ใน 3 สว่นของใบส าคญัแสดงสทิธิทัง้หมดที่
ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

 4.1.1.2 วนัก าหนดการใช้สทิธิ ครัง้ที่ 2 คือ วนัท่ี 31 พฤษภาคม 2562  

 สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัได้เพิ่มอีกในจ านวนไม่เกิน 1 ใน 3 ส่วนของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิมิได้ใช้
สทิธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสทิธิในวนัก าหนดการใช้สทิธิครัง้ที่ 1 สามารถใช้สิทธิซือ้
หุ้นสามัญได้ในจ านวนไม่เกิน 2 ใน 3 ส่วนของใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคัญ
แสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

4.1.1.3  วันก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่  3 (ครัง้สุดท้าย) คือ วันใดวันหนึ่งในระหว่างวันที่  25-31 
พฤษภาคม 2563  

 สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัได้เพิ่มอีกในจ านวนไม่เกิน 1 ใน 3 ส่วนของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิมิได้ใช้
สิทธิซือ้หุ้ นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิในวันก าหนดการใช้สิทธิครัง้ที่  1 และในวัน
ก าหนดการใช้สิทธิครัง้ที่ 2 สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญตามจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิมิได้ใช้
สทิธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิในวนัก าหนดการใช้สทิธิครัง้ที่ 2 สามารถใช้สิทธิซือ้
หุ้นสามัญได้ในจ านวนไม่เกิน 2 ใน 3 ส่วนของใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคัญ
แสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

ในกรณีที่วนัก าหนดการใช้สิทธิทัง้ 3 ครัง้ข้างต้นตรงกบัวนัหยดุท าการ ให้เลื่อนวนัก าหนดการใช้สทิธิมา
เป็นวนัท าการสดุท้ายก่อนวนัใช้สทิธิดงักลา่ว 

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือจากการไม่ได้ใช้สิทธิภายในวนัสดุท้ายของวนัก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่ 3 
ดงักลา่วข้างต้น จะสิน้สภาพลงและไมส่ามารถใช้สทิธิได้อีกตอ่ไป และให้ถือวา่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ
สละสทิธิการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิที่เหลอื โดยไมม่ีสทิธิเรียกร้องใดๆ จากบริษัท 

4.1.2 ก าหนดการใช้สทิธิและเง่ือนไขการใช้สทิธิหากเกิดเหตกุารณ์ที่ระบไุว้ 
4.1.2.1 หากมีเหตกุารณ์ใดเหตกุารณ์หนึ่งดงัต่อไปนี ้เกิดขึน้ในระหว่าง 3 ปีแรกนบัจากวนัที่ออกและ

เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้ระยะเวลาการใช้สิทธิ รวมถึงเง่ือนไขการใช้สิทธิเป็นไปตาม
ข้อก าหนดภายใต้ข้อ 4.1.2 นี ้
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(1)  เมื่อบริษัทซือ้หรือขายสินทรัพย์ที่มีมลูค่ามากกว่าร้อยละ 50 ของสนิทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิ
ของบริษัท โดยค าจ ากัดความของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ รวมถึงหลกัเกณฑ์ในการ
ค านวณมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิดังกล่าวให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิการของบริษัท
จดทะเบียน ในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ พ.ศ. 2547 (รวมถึงที่อาจมีการ
แก้ไข เพิ่มเติม หรือเปลีย่นแปลงตอ่ไปในอนาคต (หากมี))  

(2) เมื่อผู้ ถือหุ้นของบริษัทซึง่ถือหุ้นคิดเป็นสดัสว่นท่ีมากที่สดุของหุ้นท่ีออกและช าระแล้วของ
บริษัทได้โอนหรือขายหุ้นของบริษัทตนเองให้กบัคุคลอื่น (ที่มิใช่บริษัทยอ่ยหรือบริษัทร่วม
ของผู้ ถือหุ้นผู้ โอนหรือขายหุ้นดงักล่าว) และมีผลท าให้บุคคลอื่นรับโอนหรือซือ้หุ้ นนัน้
ได้มาซึ่งหุ้นหรือเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นในบริษัทในสดัสว่นตัง้แตห่รือเกินกวา่ร้อยละ 25 ของหุ้น
ที่ออกและช าระแล้วทัง้หมดของบริษัท 

4.1.2.2 เมื่อเกิดเหตุใดเหตกุารณ์หนึ่งตามข้อ 4.1.2.1 ข้างต้น  บริษัทจะท าการแจ้งให้ผู้ ถือใบส าคญั
แสดงสิทธิทราบภายใน 3 วนัท าการนบัจากวนัที่เกิดเหตุการณ์ (ในกรณีตามข้อ 4.1.2.1 (1) 
ได้แก่ วนัที่บริษัทโอนหรือรับโอนกรรมสิทธ์ในสินทรัพย์ที่ขายหรือซือ้ (แล้วแต่กรณี) ดงักล่าว
โดยถูกต้องครบถ้วนตามกฎหมาย หรือในกรณีที่ตามข้อ 4.1.2.1 (2) ได้แก่ วนัที่บริษัทได้รับ
แจ้งหรือทราบถึงการเกิดขึน้ของเหตกุารณ์ดงักลา่วอยา่งเป็นทางการ) และผู้ ถือใบส าคญัแสดง
สิทธิสามารถใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามญัที่ออกใหม่ของบริษัทได้ในวนัก าหนดการใช้สิทธิและ
เง่ือนไขการใช้สทิธิ ดงันี ้
(1) วันก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่  1 คือ วันท าการที่ 7 นับจากวันที่บริษัทได้แจ้งให้ผู้ ถือ

ใบส าคัญแสดงสิทธิทราบถึงการเกิดเหตุการณ์ดังกล่าวในข้อ 4.1.2.1 (1) หรือ (2) 
(แล้วแตก่รณี)  

  สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามญัได้ในจ านวนไม่เกิน 1 ใน 3 ส่วนของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

 (2) วนัก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่ 2 คือวนัที่ครบก าหนด 1 ปีนบัจากวนัก าหนดการใช้สิทธิ 
ครัง้ที่ 1  
สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัได้เพิ่มอีกในจ านวนไม่เกิน 1 ใน 3 สว่นของใบส าคญัแสดง
สิทธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้รับจัดสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดง
สิทธิมิได้ใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิในวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้ที่ 1 
สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามญัได้ในจ านวนไม่เกิน 2 ใน 3 ส่วนของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

(3) วนัก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่ 3 (ครัง้สุดท้าย) คือ คือวันที่ครบก าหนด 2 ปีนับจากวัน
ก าหนดการใช้สทิธิครัง้ที่ 1 
สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัได้เพิ่มอีกในจ านวนไม่เกิน 1 ใน 3 สว่นของใบส าคญัแสดง
สิทธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้รับจัดสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดง
สิทธิมิได้ใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิในวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้ที่ 1 
และในวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้ที่ 2 สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามจ านวนใบส าคญั
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แสดงสิทธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้รับจดัสรร หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญั
แสดงสิทธิมิได้ใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิในวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้
ที่ 2 สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญได้ในจ านวนไม่เกิน 2 ใน 3 ส่วนของใบส าคญัแสดง
สทิธิทัง้หมดที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิได้รับจดัสรร 

ในกรณีที่วนัก าหนดการใช้สทิธิทัง้ 3 ครัง้ข้างต้นตรงกบัวนัหยดุท าการ ให้เลือ่นวนัก าหนดการใช้สทิธิมา
เป็นวนัท าการสดุท้ายก่อนวนัใช้สทิธิดงักลา่ว 

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือจากการไม่ได้ใช้สิทธิภายในวนัสดุท้ายของวนัก าหนดการใช้สิทธิ ครัง้ที่ 3 
ตามข้อ 4.1.2.2 นี ้จะสิน้สภาพลงและไม่สามารถใช้สิทธิได้อีกต่อไป และให้ถือว่าผู้ ถือใบส าคญัแสดง
สทิธิสละสทิธิการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิที่เหลอื โดยไมม่ีสทิธิเรียกร้องใดๆ จากบริษัท 

4.1.3 ก าหนดการใช้สิทธิและเง่ือนไขการใช้สทิธิกรณีที่บริษัทขอเพิกถอนหุ้นจากการเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน
ในระหว่างอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ (ไม่เกิน 5 ปีนบัจากวนัที่ออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ) 
หากบริษัทขอเพิกถอนหุ้ นจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย            
ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใช้สทิธิในการซือ้หุ้นสามญัที่ออกใหมข่องบริษัทตามใบส าคญัแสดงสทิธิ
ได้ทัง้หมด (ครัง้เดียวทัง้จ านวน) ภายใน 15 วนัท าการนบัจากวนัท่ีบริษัทได้แจ้งให้ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ
ทราบถึงมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทซึ่งอนุมตัิให้เพิกถอนหุ้นของบริษัทจากการเป็นหลกัทรัพย์     
จดทะเบียน โดยบริษัทจะท าการแจ้งให้ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิทราบภายใน 3 วนัท าการนับจากวนัที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทอนมุตัิการเพิกถอนหุ้นดงักลา่ว   

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือจากการไม่ได้ใช้สิทธิตามข้อ 4.1.3 นี ้จะสิน้สภาพลงและไมส่ามารถใช้สิทธิได้
อีกตอ่ไป และให้ถือว่าผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิสละสิทธิการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิที่เหลอื โดยไม่
มีสทิธิเรียกร้องใดๆ จากบริษัท 

4.1.4 ในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในข้อ 4.1.2 หรือข้อ 4.1.3 ให้วันก าหนดการใช้สิทธิและ
เง่ือนไขการใช้สิทธิที่ระบไุว้ในข้อ 4.1.1 เป็นอนัยกเลิกหรือไม่มีผลใช้บงัคบั และให้วนัก าหนดการใช้สิทธิ
และเง่ือนไขการใช้สทิธิเป็นไปตามที่ระบไุว้ในข้อ 4.1.2 หรือ 4.1.3 (แล้วแตก่รณี) แทน 

4.2. ระยะเวลาแสดงความจ านงการใช้สิทธิ 

ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิต้องแจ้งความจ านงในการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิในระหวา่งเวลา 
9.00 น. ถึง 16.00 น. ภายใน 3 วนัท าการก่อนวนัก าหนดการใช้สทิธิแตล่ะครัง้ตามที่ก าหนดในข้อ 4.1.1 ข้อ 4.1.2 
เว้นแตเ่ป็นกรณีการใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสทิธิตามข้อ 4.1.3 และการใช้สทิธิในครัง้สดุท้าย ตาม
ข้อ 4.1.1.3 และ 4.1.2.2 (3) ก าหนดให้ผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิต้องแสดงความจ านงในการใช้สิทธิดังกล่าว
ภายในช่วงระยะเวลา 15 วนัก่อนวนัก าหนดการใช้สทิธิในการใช้สทิธิในครัง้สดุท้าย   
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4.3. ขัน้ตอนการใช้สทิธิ 

4.3.1. ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิ ที่มีความประสงค์จะใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ จะต้องด าเนินการและ
น าส่งเอกสารและหลกัฐานดงัต่อไปนีต้่อนายทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิ ในระหว่างระยะเวลาแสดง
ความจ านงการใช้สทิธิ   

4.3.1.1. แบบแสดงความจ านงในการใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญ ที่ได้กรอกข้อความถูกต้องชัดเจนและ
ครบถ้วนทุกรายการ (สามารถติดต่อขอรับแบบแสดงความจ านงการใช้สิทธิได้ที่ส านัก
ทรัพยากรบุคคลของบริษัท) ทัง้นี ้ในกรณีที่ผู้ จดัการมรดก ทายาทโดยธรรม ผู้ รับพินยักรรม    
ผู้พิทกัษ์ หรือผู้อนุบาล ตามกฎหมาย ตามข้อ 5.2.3 ของข้อก าหนดสิทธินีเ้ป็นผู้แสดงความ
จ านงดงักลา่ว  ให้น าสง่แบบแสดงความจ านงที่ได้กรอกข้อความถกูต้องชดัเจน และครบถ้วน
ทกุรายการดงักลา่ว พร้อมทัง้หลกัฐานแสดงการเข้าเป็นผู้ รับโอนสทิธิโดยถกูต้องครบถ้วนตาม
กฎหมายและเง่ือนไขในข้อ 5.2.3 ของข้อก าหนดสทิธินี ้

4.3.1.2. ใบส าคญัแสดงสทิธิตามจ านวนที่ระบไุว้ในแบบแสดงความจ านงในการใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญั  

4.3.1.3. ช าระเงินคา่หุ้นตามจ านวนที่ระบใุนแบบแสดงความจ านงการใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญั  

4.3.1.4. ช าระเงินค่าภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่าย ที่เกิดขึน้จากการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญั ซึ่งบริษัทมีหน้าที่
ต้องน าสง่กรมสรรพากรตามกฎหมาย 

4.3.2. ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ เป็นผู้ รับภาระภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาที่เกิดขึน้จากการใช้สทิธิซือ้หุ้ นสามญั  

4.3.3. ในกรณีที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ ไม่ช าระเงินคา่ภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจ่ายที่เกิดขึน้จากการใช้สิทธิซือ้หุ้น
สามญันีใ้ห้แก่บริษัทตามข้อ 4.3.1.4 เต็มตามจ านวนในเวลาที่ก าหนด ไมว่า่ด้วยเหตผุลใดๆ ก็ตาม และ
บริษัทได้น าเงินของบริษัทเท่ากบัจ านวนเงินค่าภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่ายที่บริษัทมีหน้าที่ต้องน าสง่ตาม
กฎหมายต่อกรมสรรพากรไปก่อนแล้ว ช าระเงินภาษีแทนพนกังานที่เข้าร่วมโครงการ ให้ถือวา่พนกังาน
ที่เข้าร่วมโครงการตกลง (โดยไม่ยกเลกิเพิกถอน) ให้แก่บริษัทในการหกัเงินค่าภาษีจ านวนใดๆ ที่บริษัท
ได้ช าระลว่งหน้าไปก่อนแทนพนกังานที่เข้าร่วมโครงการนัน้จากเงินคา่จ้าง โบนสัหรือผลประโยชน์อื่นใด
ที่บริษัทจะจ่ายให้แก่พนกังานซึ่งบริษัทสามารถหกัได้ตามกฎหมาย และให้สิทธิบริษัทน าเงินดงักลา่ว
เพื่อช าระหรือหักกลบกับจ านวนเงินภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่ายที่ผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ  ต้องช าระคืน
ให้แก่บริษัท  

4.3.4. ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิ จะต้องเป็นผู้ รับผิดชอบคา่อากรแสตมป์หรือภาษีอื่นใด (ถ้ามี) ตามบทบญัญัติ
แห่งประมวลรัษฎากรหรือข้อบังคับหรือกฎหมายต่างๆ ที่ใช้บังคับในการใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญตาม
ใบส าคญัแสดงสทิธิ 

4.3.5. เมื่อผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้ปฏิบตัิตามเง่ือนไขและหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ส าหรับการใช้สิทธิซือ้หุ้น
สามัญโดยครบถ้วนแล้ว บริษัทจะด าเนินการออกหุ้ นรองรับ ในช่ือผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ  หรือ 
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ผู้จัดการมรดก ทายาทโดยธรรม ผู้ รับพินยักรรม ผู้พิทกัษ์ หรือผู้อนุบาล ตามกฎหมาย  (กรณีตามข้อ 
5.2.3) และจะจัดส่งใบหุ้นไปยงัที่อยู่ที่ได้ระบุไว้ในแบบแสดงความจ านงในการใช้สิทธิทางไปรษณีย์
ลงทะเบียนภายใน 30 วนันบัจากวนัก าหนดการใช้สิทธิแต่ละครัง้ อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจตกลงกับ    
ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิลว่งหน้าให้บริษัทเก็บใบหุ้นนัน้ไว้ที่บริษัท เพื่อให้ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิมารับ
ไปด้วยตนเองก็ได้ หรือจดัส่งไปตามหน่วยงานที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิสงักัดอยู่  หรือผู้ ถือใบส าคญั
แสดงสิทธิอาจเลือกใช้บริการระบบซือ้ขายแบบไร้ใบหุ้ น  (Scripless System) ของศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย์ก็ได้ ซึง่จะไมท่ าให้สทิธิของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิลดลง 

4.3.6. เมื่อผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้แสดงความจ านงในการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามข้อ 4.3.1 แล้ว ความ
จ านงในการใช้สิทธินีจ้ะไมส่ามารถยกเลกิหรือเพิกถอนได้ เว้นแต่จะได้รับความยินยอมเป็นหนงัสอืจาก
บริษัท 

4.3.7. บริษัทจะแจ้งรายช่ือผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิซึง่ใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ต่อ บริษัท ศนูย์รับฝาก
หลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์ของบริษัท เพื่อให้ด าเนินการจด
ทะเบียนผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่วเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัท ในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้นตาม
จ านวนหุ้ นสามัญที่ค านวณได้จากการใช้สิทธิในครัง้นัน้ และบริษัทจะด าเนินการจดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงทุนช าระแล้วต่อกระทรวงพาณิชย์ภายใน 14 วนันบัแต่วนัสิน้สดุของระยะเวลาในการใช้
สทิธิในแตล่ะครัง้ 

4.3.8. เมื่อพ้นวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้สดุท้ายแล้วยงัไมม่ีการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ ใบส าคญัแสดง
สทิธิที่เหลอืดงักลา่วจะสิน้สภาพลงและไมส่ามารถใช้สทิธิได้อีกตอ่ไป 

4.4. เงื่อนไขการปรับสิทธิ 

บริษัทจะด าเนินการปรับราคาการใช้สทิธิ (Exercise Price) และอตัราการใช้สทิธิ (Exercise Ratio) เพื่อรักษาผลตอบแทน
ใดๆ ที่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิจะได้รับไมด้่อยไปกวา่เดมิ  ในกรณีที่มีเหตกุารณ์ตอ่ไปนีเ้กิดขึน้  

4.4.1. เมื่อบริษัทเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้ นสามัญของบริษัท อันเป็นผลมาจากการรวมหรือการ
แบง่แยกหุ้นสามญัที่ออกแล้วของบริษัท ซึง่การเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิ จะมี
ผลบงัคบัทนัทีเมื่อได้มีการเปลีย่นแปลงมลูคา่ที่ตราไว้ของหุ้นสามญัของบริษัท 

ราคาการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Price 1 = Price 0 x (Par 1) 
   (Par 0) 

อตัราการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Ratio 1 = Ratio 0 x (Par 0) 
   (Par 1) 
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โดยที ่ Price 1 คือ ราคาการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Price 0 คือ ราคาการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 1 คือ อตัราการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 0 คือ อตัราการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Par 1 คือ มลูคา่ที่ตราไว้ของหุ้นสามญัหลงัการเปลีย่นแปลง 
 Par 0 คือ มลูคา่ที่ตราไว้ของหุ้นสามญัก่อนการเปลีย่นแปลง 

4.4.2. เมื่อบริษัทเสนอขายหุ้นสามัญ (Ordinary Shares) ที่ออกใหม่ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสิทธิ และ/หรือ
ให้แก่บุคคลใดๆ ในราคาสทุธิของหุ้นสามญัที่ออกใหม่ค านวณได้ต ่ากว่าร้อยละ 90 ของ “ราคาตลาด
ของหุ้นสามัญของบริษัท” การเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัที
ตัง้แต่วันแรกที่ผู้ ซือ้หุ้ นสามัญจะไม่ได้รับสิทธิในการจองซือ้หุ้ นสามัญที่ออกใหม่  (วันแรกที่ตลาด
หลกัทรัพย์ขึน้เคร่ืองหมาย XR) ส าหรับกรณีที่เป็นการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม (Right Issue) และ/หรือ
วนัแรกของการเสนอขายหุ้นสามญัที่ออกใหมแ่ก่บคุคลใดๆ  แล้วแตก่รณี 

 “ราคาสทุธิของหุ้นสามญัที่ออกใหม”่ ค านวณได้จากจ านวนเงินทัง้สิน้ท่ีบริษัทจะได้รับจากการเสนอขาย
หุ้น หกัด้วยคา่ใช้จ่ายที่เกิดขึน้จากการออกหลกัทรัพย์นัน้หารด้วยจ านวนหุ้นสามญัทัง้สิน้ท่ีออกใหม่ 

 “ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” หมายถึง ราคาตลาดเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัของบริษัท ที่
มีการซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ในระหว่างระยะเวลา 7 วนัท าการ (วนัที่หุ้น
สามญัของบริษัทมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย) ติดตอ่กนัก่อนวนัท่ีใช้ในการค านวณ 
โดยที่ราคาตลาดเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัต่อหุ้นของหุ้นสามญัของบริษัท หมายถึง มลูคา่การซือ้ขายหุ้นสามญั
ทัง้หมดของบริษัทหารด้วยจ านวนหุ้นสามญัของบริษัทที่มีการซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  

 “วนัที่ใช้ในการค านวณ” หมายถึง วนัแรกที่ผู้ซือ้หุ้นสามญัจะไม่ได้รับสิทธิในการจองซือ้หุ้นสามญัออก
ใหม่ ส าหรับกรณีที่เป็นการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม (วนัแรกที่ตลาดหลกัทรัพย์ขึน้เคร่ืองหมาย XR) 
และ/หรือวนัแรกของการเสนอขายหุ้นสามญัออกใหม่ ส าหรับกรณีที่เป็นการเสนอขายให้แก่บคุคลใดๆ 
ตามแตก่รณี 

 อนึ่ง ในกรณีที่มีการเสนอขายหุ้นสามญัพร้อมกนัมากกวา่ 1 ราคาเสนอขาย ในเง่ือนไขที่จะต้องจองซือ้
ด้วยกนั ให้น าราคาเฉลีย่เสนอขายทกุราคามาค านวณราคาสทุธิของหุ้นสามญัที่ออกใหม่ แตใ่นกรณีที่มี
การเสนอขายพร้อมกนัดงักลา่วไม่อยู่ภายใต้เง่ือนไขที่จะต้องจองซือ้ด้วยกนั ให้น าราคาเสนอขายที่ต ่า
กวา่ร้อยละ 90 ของ "ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” มาค านวณการเปลีย่นแปลงเทา่นัน้ 

 ราคาการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Price 1 = Price 0 x [(A x MP) + BX] 
   [MP (A + B)] 
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 อตัราการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Ratio 1 = Ratio 0 x [MP (A + B)] 
   [(A x MP) + BX] 

โดยที ่ Price 1 คือ ราคาการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Price 0 คือ ราคาการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 1 คือ อตัราการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 0 คือ อตัราการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 MP คือ ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท 

A คือ จ านวนหุ้นสามญัที่ได้เรียกช าระเต็มมลูค่าแล้ว ณ วนัก่อนปิดสมดุทะเบียน
ผู้ ถือหุ้นเพื่อการจองซือ้หุ้นสามญัที่ออกใหม ่กรณีเสนอขายหุ้นสามญัที่ออก
ใหมใ่ห้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท และ/หรือก่อนวนัแรกของการเสนอขายหุ้น
สามญัที่ออกใหม่ ส าหรับกรณีเสนอขายหุ้นสามญัที่ออกใหม่ให้แก่บุคคล
ใดๆ ตามแตก่รณี 

B คือ จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่จากการเสนอขายแก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และ/หรือ
เสนอขายแก่บคุคลใดๆ 

BX คือ จ านวนเงินที่จะได้รับทัง้สิน้หลงัหกัค่าใช้จ่าย (ถ้ามี) ท่ีเกิดขึน้จากการออก
หุ้นสามญัที่ออกใหม่นัน้ ทัง้การเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และ/หรือเสนอ
ขายแก่บคุคลใดๆ ตามแตก่รณี 

4.4.3. เมื่อบริษัทเสนอขายหลักทรัพย์ออกใหม่ใดๆ ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิม และ/หรือ ให้แก่บุคคลใดๆ โดยที่
หลกัทรัพย์นัน้มีสิทธิที่จะแปลงสภาพ/เปลีย่นเป็นหุ้นสามญัได้ หรือให้สทิธิในการจองซือ้หุ้นสามญั (เช่น 
หุ้นกู้แปลงสภาพ หรือ ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญั) โดยที่ราคาสทุธิของหุ้นสามญัที่ออกใหม่
เพื่อรองรับสิทธิดงักลา่วต ่ากว่าร้อยละ 90 ของ “ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” การเปลี่ยนราคา
การใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แต่วนัแรกที่ผู้ซือ้หุ้นสามญัจะไม่ได้รับสิทธิในการ
จองซือ้หลกัทรัพย์ออกใหมใ่ดๆ ข้างต้น ส าหรับกรณีที่เป็นการเสนอขายหลกัทรัพย์ดงักลา่วข้างต้นให้แก่
ผู้ ถือหุ้นเดิม และ/หรือ วนัแรกของการเสนอขายหลกัทรัพย์ออกใหมใ่ดๆ ข้างต้นท่ีมีสทิธิจะแปลงสภาพ/
เปลีย่นเป็นหุ้นสามญัได้หรือให้สทิธิในการจองซือ้หุ้นสามญัแก่บคุคลใดๆ แล้วแตก่รณี 

ราคาการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Price 1 = Price 0 x [(A x MP) + BX] 
   [MP (A + B)] 

อตัราการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Ratio 1 = Ratio 0 x [MP (A + B)] 
   [(A x MP) + BX] 
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โดยที ่ Price 1 คือ ราคาการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Price 0 คือ ราคาการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 1 คือ อตัราการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 0 คือ อตัราการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 MP คือ “ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” 
 A คือ จ านวนหุ้นสามญัที่ได้เรียกช าระเต็มมลูค่าแล้ว ณ วนัก่อนปิดสมดุทะเบียน

ผู้ ถือหุ้ นเพื่อการจองซือ้หลักทรัพย์ที่ออกใหม่ที่มีสิทธิจะแปลงสภาพ /
เปลีย่นเป็นหุ้นสามญัได้หรือให้สทิธิในการจองซือ้หุ้นสามญั กรณีเสนอขาย
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และ/หรือก่อนวนัแรกของการเสนอขายหลกัทรัพย์ที่ออก
ใหม่ที่มีสิทธิที่จะแปลงสภาพ/เปลี่ยนเป็นหุ้นสามญัได้หรือให้สิทธิในการ
จองซือ้หุ้ นสามัญแก่บุคคลใดๆ กรณีเสนอขายให้แก่บุคคลใดๆ ตามแต่
กรณี 

 B คือ จ านวนหุ้นสามญัที่ออกใหม่เพื่อรองรับการใช้สิทธิของหลกัทรัพย์ใดๆ ที่มี
สทิธิที่จะแปลงสภาพ/เปลีย่นเป็นหุ้นสามญัได้หรือให้สทิธิในการจองซือ้หุ้น
สามญัตามที่เสนอขายแก่ผู้ ถือหุ้นเดิม และ/หรือเสนอขายแก่บคุคลใดๆ 

 BX คือ จ านวนเงินที่จะได้รับทัง้สิน้หลงัหกัค่าใช้จ่ายจากการออกหลกัทรัพย์ใดๆ ที่
มีสิทธิที่จะแปลงสภาพ/เปลี่ยนเป็นหุ้นสามญัได้หรือใช้สิทธิในการจองซือ้
หุ้นสามัญส าหรับการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมและ/หรือ เสนอขายแก่
บคุคลใดๆ รวมกบัเงินท่ีจะได้รับจากการใช้สทิธิซือ้หุ้นสามญั 

“ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” หมายถึง ราคาตลาดเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัของบริษัทที่มี
การซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ในระหว่างระยะเวลา 7 วนัท าการ (วนัท่ีหุ้นสามญั
ของบริษัทมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย) ติดต่อกนัก่อนวนัที่ใช้ในการค านวณ โดยที่
ราคาตลาดเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัตอ่หุ้นของหุ้นสามญัของบริษัท หมายถึง มลูคา่การซือ้ขายหุ้นสามญัทัง้หมด
ของบริษัทหารด้วยจ านวนหุ้นสามญัของบริษัทท่ีมีการซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  

“วนัท่ีใช้ในการค านวณ” หมายถงึ วนัแรกที่ผู้ซือ้หุ้นสามญัจะไมไ่ด้รับสทิธิในการจองซือ้หลกัทรัพย์ออกใหม่
ใดๆ ข้างต้น ส าหรับกรณีที่เป็นการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม (วนัแรกที่ตลาดหลกัทรัพย์ขึน้เคร่ืองหมาย 
XR) และ/หรือ วนัแรกของการเสนอขายหลกัทรัพย์ออกใหมใ่ดๆ ข้างต้นท่ีมีสทิธิจะแปลงสภาพ/เปลีย่นเป็น
หุ้นสามญัได้หรือให้สทิธิในการจองซือ้หุ้นสามญัแก่บคุคลใดๆ แล้วแตก่รณี 

4.4.4. เมื่อบริษัทจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางสว่นเป็นหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท การเปลี่ยนแปลง
ราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แตว่นัแรกที่ผู้ซือ้หุ้นสามญัจะไมม่ีสิทธิรับหุ้น
ปันผล (วนัแรกที่ตลาดหลกัทรัพย์ขึน้เคร่ืองหมาย XD) 

ราคาการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้
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Price 1 = Price 0 x (A) 
   (A + B) 

อตัราการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Ratio 1 = Ratio 0 x (A + B) 
   A 

โดยที ่ Price 1 คือ ราคาการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Price 0 คือ ราคาการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 1 คือ อตัราการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 0 คือ อตัราการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 

A คือ จ านวนหุ้นสามญัที่ได้เรียกช าระเต็มมลูคา่แล้ว ณ วนัก่อนปิดสมดุทะเบียน
ผู้ ถือหุ้นเพื่อสทิธิในการรับหุ้นปันผล 

B  คือ จ านวนหุ้นสามญัที่ออกใหมใ่นรูปแบบของหุ้นสามญัปันผล 

4.4.5. เมื่อบริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นเงินเกินกว่าอตัราร้อยละ 120 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้ของบริษัท 
ส าหรับการด าเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชีใด ๆ ตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสทิธิ การเปลีย่นแปลง
ราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แต่ผู้ซือ้หุ้นสามญัจะไม่มีสิทธิรับเงินปันผล 
(วนัแรกที่ขึน้เคร่ืองหมาย XD) 

อตัราร้อยละของเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้น  ค านวณโดยน าเงินปันผลที่จ่ายออกจริงจากผลการ
ด าเนินงานในแตล่ะรอบระยะเวลาบญัชี หารด้วยก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้ของผลการด าเนินงานของ
รอบระยะเวลาบญัชีเดียวกนั โดยที่เงินปันผลที่จ่ายออกจริงดงักลา่ว ให้รวมถึงเงินปันผลที่จ่ายระหว่าง
กาลในแตล่ะรอบบญัชีดงักลา่วด้วย 

ในการค านวณการเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สทิธินัน้ บริษัทต้องน าเงินปันผลที่จ่าย
จริงให้แก่ผู้ ถือหุ้นส าหรับรอบปีบญัชีเดียวกนัเทา่นัน้มารวมเพื่อค านวณการเปลีย่นแปลงดงักลา่ว  

หากจ านวนเงินปันผลระหวา่งกาลที่จ่ายจริง มิได้มีผลท าให้บริษัทต้องปรับสทิธิของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ 
เนื่องจากอตัราร้อยละของเงินปันผลที่จ่ายมีค่าไม่เกินร้อยละ 120 หากต่อมาบริษัทประกาศจ่ายเงินปันผล
อีกครัง้ในรอบปีบญัชีเดียวกนั บริษัทจะต้องน าจ านวนเงินปันผลระหว่างกาลที่ประกาศจ่ายส าหรับรอบ
ปีบญัชีเดียวกนัมารวมกบัเงินปันผลที่จ่ายครัง้ลา่สดุด้วยเพื่อพิจารณาการปรับสทิธิ  

แตใ่นกรณีที่บริษัทได้เปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิ อนัเนื่องมาจากการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลของรอบปีบญัชีใดๆ แล้ว และตอ่มามีการจ่ายเงินปันผลอีกในรอบปีบญัชีเดียวกนั ในกรณีนี ้
จ านวนเงินปันผลระหว่างกาลที่ได้จ่ายไปส าหรับรอบปีบัญชีนัน้ จะไม่น ามารวมค านวณเพื่อการ
พิจารณาการปรับสิทธิให้แก่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิอีก เนื่องจากผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิได้รับการ
ชดเชยจากการปรับสทิธิเมื่อมีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลแล้ว 
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“ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท” หมายถึง ราคาตลาดเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัของบริษัท ที่
มีการซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ในระหว่างระยะเวลา 7 วนัท าการ (วนัที่หุ้น
สามญัของบริษัทมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย) ติดตอ่กนัก่อนวนัท่ีใช้ในการค านวณ  
โดยที่ราคาตลาดเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัต่อหุ้นของหุ้นสามญัของบริษัท หมายถึง มลูคา่การซือ้ขายหุ้นสามญั
ทัง้หมดของบริษัทหารด้วยจ านวนหุ้นสามญัของบริษัทที่ท าการซือ้ขายทัง้หมดในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  

“วนัที่ใช้ในการค านวณ” หมายถึง วนัแรกที่ผู้ ซือ้หุ้ นสามัญจะไม่มีสิทธิรับเงินปันผล (วันแรกที่ตลาด
หลกัทรัพย์ขึน้เคร่ืองหมาย XD) 

ราคาการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Price 1 = Price 0 x [MP - (D - R)] 
   MP 

อตัราการใช้สทิธิจะเปลีย่นแปลงตามสตูรการค านวณ ดงันี ้

Ratio 1 = Ratio 0 x (MP) 
  [MP - (D - R)] 

โดยที ่ Price 1 คือ ราคาการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Price 0 คือ ราคาการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 1 คือ อตัราการใช้สทิธิใหมห่ลงัการเปลีย่นแปลง 
 Ratio 0 คือ อตัราการใช้สทิธิเดิมก่อนการเปลีย่นแปลง 
 MP คือ ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท 
 D คือ เงินปันผลตอ่หุ้นท่ีจ่ายจริงแก่ผู้ ถือหุ้น 
 R คือ เงินปันผลตอ่หุ้นท่ีจ่ายหากน าก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้ในอตัราร้อยละ 

120 มาค านวณจากจ านวนหุ้นทัง้หมดที่มีสทิธิได้รับเงินปันผล 

4.4.6. ในกรณีที่มีเหตกุารณ์ใดๆ อนัท าให้ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิเสยีสทิธิและผลประโยชน์ใดๆ อนัพงึได้โดยที่
เหตกุารณ์ใดๆ นัน้ไมไ่ด้ก าหนดอยูใ่นข้อ 4.4.1 ถึง 4.4.5 ให้บริษัทพิจารณาเพื่อก าหนดการเปลีย่นแปลง
ราคาการใช้สิทธิและ/หรืออตัราการใช้สิทธิใหม่โดยไม่ท าให้สิทธิของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิด้อยไป
กว่าเดิม โดยให้ถือว่าผลการพิจารณานัน้เป็นที่สดุและจะแจ้งให้ส านกังาน กลต. ทราบภายใน 15 วนั
นบัแตว่นัท่ีมีเหตใุห้ต้องด าเนินการเปลีย่นแปลงการใช้สทิธิดังกลา่ว 

4.4.7. การค านวณเปลี่ยนราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิตามข้อ 4.4.1 ถึง 4.4.6 เป็นอิสระต่อกนั และ
จะค านวณการเปลี่ยนแปลงตามล าดบัเหตกุารณ์ก่อนหลงัของการเปรียบเทียบกับราคาตลาดของหุ้น
สามัญของบริษัท ส าหรับในกรณีที่เหตุการณ์ต่างๆ จะเกิดขึน้พร้อมกันให้ค านวณการเปลี่ยนแปลง

เรียงล าดบัดงันี ้ข้อ 4.4.1  4.4.5  4.4.4  4.4.2  4.4.3  4.4.6 โดยในแตล่ะล าดบัครัง้
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ที่ค านวณการเปลี่ยนแปลงให้คงสภาพของราคาการใช้สิทธิเป็นทศนิยม 3 ต าแหน่ง และอตัราการใช้
สทิธิเป็นทศนิยม 5 ต าแหนง่ 

4.4.8. การค านวณการเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิตามข้อ 4.4.1 ถึง 4.4.6 จะไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงซึ่งท าให้ราคาการใช้สิทธิใหม่สงูขึน้ และ/หรืออตัราการใช้สิทธิลดลง เว้นแต่กรณีการรวม
หุ้น และจะใช้ราคาใช้สิทธิใหม่หลงัการเปลี่ยนแปลง (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง) คูณกับจ านวนหุ้นสามัญ 
(จ านวนหุ้นสามญัค านวณได้จากอตัราการใช้สิทธิใหม่คณูกบัจ านวนใบส าคญัแสดงสทิธิที่แสดงความ
จ านงการใช้สทิธิ เมื่อค านวณได้จ านวนหุ้นออกมาเป็นเศษหุ้นให้ตดัเศษหุ้นนัน้ทิง้) ส าหรับจ านวนเงินที่
ค านวณได้จากการใช้สทิธิในกรณีที่มีเศษของบาทให้ตดัเศษของบาททิง้ ส าหรับกรณีที่การเปลีย่นแปลง
มีผลท าให้ราคาการใช้สทิธิใหม่มีราคาซึง่ต ่ากว่ามลูค่าที่ตราไว้ของหุ้นสามญัของบริษัท ก็ให้ใช้มลูค่าที่
ตราไว้ของหุ้นสามญัของบริษัทเป็นราคาการใช้สิทธิใหม่ ส่วนอตัราการใช้สิทธิใหม่ ให้ใช้อตัราการใช้
สทิธิที่ค านวณได้ตามข้อ 4.4.1 ถึง 4.4.6 เช่นเดิม 

4.4.9. ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิและ/หรืออตัราการใช้สิทธิตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 4.4.1 ถึง 
4.4.6 บริษัทจะแจ้งผลการเปลี่ยนแปลงโดยบอกถึงรายละเอียดวิธีการค านวณและเหตผุลที่ต้องมีการ
เปลีย่นแปลงดงักลา่วต่อส านกังาน ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อแจ้งราคาการใช้
สิทธิและอตัราการใช้สิทธิที่ก าหนดใหม่ รวมทัง้วนัที่ราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิใหม่มีผล
บงัคบัใช้  โดยบริษัทจะแจ้งรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิ และ/หรือ อตัราการใช้สิทธิ
ผา่นระบบเผยแพร่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิทราบ พร้อม
ทัง้ปิดประกาศไว้ ณ ที่ท าการของบริษัท ทัง้นี ้ภายใน 15 วนันบัจากวนัที่การเปลี่ยนแปลงราคาใช้สทิธิ
และอตัราการใช้สทิธิดงักลา่วมีผลบงัคบัใช้ 

4.5. สถานะของใบส าคัญแสดงสทิธิที่อยู่ระหว่างการแสดงความจ านงการใช้สิทธิ 

ใบส าคญัแสดงสทิธิที่อยูร่ะหวา่งการแสดงความจ านงในการใช้สทิธิจะมีสทิธิและสถานะเท่าเทียมกบัใบส าคญัแสดงสิทธิที่
ยงัไม่ได้ถกูใช้สทิธิ ในกรณีที่มีการปรับราคา และ/หรือ อตัราการใช้สิทธิตามข้อ 4.4 ซึ่งเกิดขึน้ในช่วงระยะเวลาแสดงความ
จ านงการใช้สิทธิ หรือในวนัก าหนดการใช้สิทธิหรือก่อนวนัที่กระทรวงพาณิชย์รับจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแล้วที่
เพิ่มขึน้ส าหรับหุ้ นสามัญที่ออกใหม่เนื่องจากการใช้สิทธิ ให้การปรับราคาและ/หรืออัตราการใช้สิทธิมีผลใช้บั งคับกับ
ใบส าคญัแสดงสทิธิซึง่ได้แสดงความจ านงในการใช้สทิธิไว้นัน้และยงัมิได้รับจดทะเบียนจากกระทรวงพาณิชย์ เพื่อมิให้สทิธิ
ของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิที่ได้ใช้สทิธิในช่วงระยะเวลาดงักลา่วด้อยไปกวา่เดิม  

4.6. สถานะของหุ้นสามัญที่เกดิจากการใช้สทิธิ 

หุ้นสามญัใหมท่ี่เกิดจากการใช้สทิธิของใบส าคญัแสดงสทิธิ จะมีสทิธิและได้รับผลประโยชน์อนัพงึได้เหมือนหุ้นสามญัเดิมที่
ออกและเรียกช าระเต็มมลูค่าของบริษัททกุประการ โดยสิทธิใดๆ ที่จะได้รับในการเป็นผู้ ถือหุ้นสามญั จากการใช้สิทธิของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิจะเร่ิมตัง้แต่วนัที่กระทรวงพาณิชย์รับจดทะเบียนบญัชีรายช่ือผู้ ถือหุ้นใหม่ ซึ่งปรากฏรายช่ือผู้ ถือหุ้น
สามญัใหมท่ี่เกิดจากการใช้สทิธิของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิ นอกจากนี ้บริษัทจะด าเนินการน าหุ้นสามญัที่เกิดจากการใช้
สทิธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิเข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 30 วนั
นบัจากวนัก าหนดการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิในแตล่ะครัง้ 
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4.7. ค่าเสียหาย กรณีที่บริษัทไม่สามารถจัดให้มีหุ้นสามัญเพื่อรองรับการใช้สิทธิ 

บริษัทจะชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิที่แสดงความจ านงการใช้สิทธิในวนัก าหนดการใช้สิทธิแต่ละครัง้ 
และบริษัทไม่สามารถจดัให้มีหุ้นสามญัเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิได้อย่างครบถ้วน โดยค่าเสียหายที่
บริษัทจะชดใช้ให้แก่ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิข้างต้น สามารถค านวณได้ดงันี ้

คา่เสยีหายตอ่ใบส าคญัแสดงสทิธิ 1 หนว่ย  =  B x (MP - EP) 

โดยที ่ B คือ  จ านวนหุ้ นสามัญที่ไม่สามารถจัดให้มี  และ/หรือ เพิ่มขึน้ได้ตามอัตราการใช้สิทธิที่
 เปลีย่นแปลงเพิ่มขึน้ตอ่ 1 หนว่ย 

 MP คือ ราคาเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัของบริษัท ในวนัก าหนดการใช้สิทธิในแต่ละรอบที่    
 ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิ มาแสดงความจ านงในการใช้สทิธิ  

 EP คือ ราคาการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ หรือราคาการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่
 ได้เปลีย่นแปลงแล้ว 

การชดใช้ค่าเสยีหายข้างต้น บริษัทจะช าระให้เป็นเช็คขีดคร่อมสัง่จ่ายเฉพาะ และจะจดัสง่ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 
หรือ จดัสง่ตามหน่วยงานท่ีพนกังานสงักดัอยู ่ภายใน 30 วนั นบัจากวนัท่ีผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิมาแสดงความจ านงการ
ใช้สทิธิ 

5. หลักเกณฑ์การจดัสรรและเงื่อนไขการใช้สทิธิตามใบส าคัญแสดงสทิธิ 

5.1. คุณสมบัตขิองพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีสทิธิจะได้รับจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ และ
วิธีการจดัสรร 

บริษัทจะจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิให้แก่พนกังานท่ีท างานเต็มเวลา (Full-Time Employment) ของบริษัทและบริษัทยอ่ยที่
เข้าร่วมโครงการ Performance share plan โดยคณะกรรมการและ/หรือบคุคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการจะเป็น
ผู้พิจารณาก าหนดรายนามพนักงาน และจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่พนกังานแต่ละรายจะได้รับ รวมถึ งเปลี่ยนแปลง
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิของพนกังานแต่ละรายที่ได้รับการจดัสรรไปแล้ว (การเปลี่ยนแปลงจะไม่ท าให้พนกังานรายใด
ได้รับจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิเป็นจ านวนเกินกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนใบส าคญัแสดงสทิธิทัง้หมดที่ออกและเสนอขายใน
ครัง้นี)้ ทัง้นี ้จ านวนใบส าคญัแสดงสทิธิที่พนกังานแตล่ะรายจะได้รับจะขึน้อยูก่บัขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ศกัยภาพ
รวมทัง้ผลงานและประโยชน์ที่ท าให้แก่บริษัทและ/หรือบริษัทย่อยตามหลกัเกณฑ์การพิจารณาของบริษัท 

5.2. ข้อผูกพนัระหว่างบริษัท กับพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในการจดัสรรใบส าคัญแสดงสทิธิ  

5.2.1. กรณีบคุคลที่มีสิทธิได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิพ้นสภาพจากการเป็นพนกังานของบริษัทและ/
หรือบริษัทย่อย เนื่องจากการเกษียณอายตุามระเบียบของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย หรือครบวาระใน
การด ารงต าแหน่งแล้วแต่กรณี ให้พนกังานของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย รายนัน้ยงัคงมีสิทธิที่จะใช้
สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิได้จนครบอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิที่ได้รับจดัสรรนัน้ ทัง้นี ้ต้องเป็นไป
ตามข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ รวมทัง้ข้อตกลงอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องระหว่างบริษัท
และพนกังานท่ีเก่ียวข้องแตล่ะราย 
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5.2.2. กรณีที่บคุคลที่มีสทิธิได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิพ้นสภาพจากการเป็นพนกังานของบริษัทและ/
หรือบริษัทยอ่ยเนื่องจากมีการโอนย้ายงานตามค าสัง่ของบริษัทและ/หรือบริษัทยอ่ย ให้พนกังานรายนัน้
ยงัคงมีสิทธิที่จะใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิได้จนครบอายขุองใบส าคญัแสดงสทิธิที่ได้รับจดัสรรนัน้ 
ทัง้นี ้ต้องเป็นไปตามข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคัญแสดงสิทธิ รวมทั ง้ข้อตกลงอื่นๆ ที่
เก่ียวข้องระหวา่งบริษัทและพนกังานท่ีเก่ียวข้องแตล่ะราย 

5.2.3. กรณีที่บคุคลที่มีสทิธิได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นพนกังานของบริษัทและ/หรือ
บริษัทยอ่ยเนื่องจากถึงแก่กรรม สาบสญู ทพุพลภาพจนไมส่ามารถจดัการงานโดยตนเองได้ (คนเสมือน
ไร้ความสามารถ) หรือเป็นคนไร้ความสามารถ  ให้ผู้ จัดการมรดก ทายาทโดยธรรม ผู้ รับพินัยกรรม       
ผู้พิทักษ์ หรือผู้ อนุบาล ตามกฎหมาย (แล้วแต่กรณี) ของพนักงานของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย
ดงักลา่ว แล้วแตก่รณี สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสทิธิของผู้ถึงแก่กรรม ผู้สาบสญู 
ผู้ทพุพลภาพ หรือผู้ไร้สมรรถภาพดงักลา่ว ตามเง่ือนไขที่ก าหนดได้จนครบอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ
ที่ได้รับจัดสรรนัน้ ทัง้นี ้ผู้จัดการมรดก ทายาทโดยธรรม ผู้ รับพินยักรรม ผู้พิทักษ์ หรือผู้อนุบาล ตาม
กฎหมาย (แล้วแต่กรณี) จะต้องด าเนินการแจ้งเหตดุงักลา่วให้บริษัททราบ พร้อมทัง้จดัสง่เอกสาร และ
หลกัฐานท่ีเก่ียวข้องตามที่บริษัทร้องขอให้แก่บริษัทและจะต้องตกลงที่จะผกูพนัตามข้อก าหนดสทิธิและ
เง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ รวมทัง้ข้อตกลงอื่นๆ ที่เก่ียวข้องระหวา่งบริษัทและพนกังานที่เก่ียวข้อง
แตล่ะราย 

5.2.4. กรณีที่บคุคลที่มีสทิธิได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิพ้นสภาพจากการเป็นพนกังานของบริษัท ด้วย
เหตอุื่นนอกจากที่ระบุไว้ในข้อ 5.2.1 5.2.2 หรือ 5.2.3 ข้างต้น บคุคลนัน้ไม่มีสิทธิใช้สิทธิตามใบส าคญั
แสดงสิทธิ และให้คณะกรรมการบริษัทหรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายสามารถน า
ใบส าคัญแสดงสิทธิดังกล่าวมาจัดสรรให้แก่พนักงานรายอื่นต่อไปได้โดยให้สอดคล้องกับประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 32/2551 เร่ือง การเสนอขายหลกัทรัพย์ที่ออกใหม่ต่อกรรมการ
หรือพนกังาน 

5.2.5. กรณีที่นอกเหนือจากข้อ 5.2.1 ถึง 5.2.4 ให้คณะกรรมการบริษัทหรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมายเป็นผู้พิจารณา  

5.2.6. ใบส าคญัแสดงสทิธิที่ไมม่ีการใช้สทิธิในกรณีที่พนกังานไมส่ามารถใช้สทิธิที่เหลอือนัเนื่องมาจากเหตใุดๆ 
นอกเหนือจากที่ก าหนดในข้อ 5 นี ้ให้พนกังานจดัสง่ใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่วให้แก่บริษัทเพื่อยกเลิก 
และบริษัทสามารถน าใบส าคญัแสดงสทิธิมาจดัสรรใหมไ่ด้ตามข้อ 5.2.4 

5.3. กรณีใช้สิทธิไม่ครบตามใบส าคัญแสดงสทิธิ 

หากผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิ ไม่ใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิหรือใช้สิทธิไม่ครบถ้วน และใบส าคญัแสดง
สิทธิได้ครบก าหนดอายุลงให้ถือว่าผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิสละสิทธิการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือ  โดยไม่มี
สทิธิเรียกร้องใดๆ จากบริษัท 
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5.4. รายชื่อกรรมการ (ของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย) ทุกท่านที่ได้รับการจัดสรรใบส าคัญแสดงสทิธิ และ 
รายชื่อพนักงานที่ได้รับจัดสรรใบส าคัญแสดงสทิธิเกินกว่าร้อยละห้าของจ านวนใบส าคัญแสดงสทิธิที่
จะออกและเสนอขายในครัง้นี ้

5.4.1 รายช่ือและจ านวนใบส าคญัแสดงสทิธิที่ได้รับจดัสรร 

 กรรมการ/พนักงาน จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่จัดสรร 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการ 

1 นางศภุจี  สธุรรมพนัธุ์ 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร และกรรมการบริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 180,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 16.59 

2. นายไพบลูย์  ภานวุฒันวงศ์ 
หวัหน้าคณะผู้บริหาร ด้านเทคนิค และกรรมการบริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06 

3. นายวฒิุ  อศัวเสริมเจริญ 
หวัหน้าคณะผู้บริหาร ด้านการเงิน และกรรมการบริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06 

4. Mr. Pradeep  Unni 
หวัหน้าคณะผู้บริหาร ด้านการค้า-ธุรกิจระหวา่งประเทศ และกรรมการ
บริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06 

5. นายปฐมภพ  สวุรรณศิริ 
หวัหน้าคณะผู้บริหาร ด้านการตลาด และกรรมการบริษัทยยอ่ย 

ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06 

6. นายเอกชยั  ภคัดรุงค์ 
ผู้ชว่ยกรรมการผู้อ านวยการอาวโุส สว่นงานกิจการองค์กร และกรรมการ
บริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 47,800 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 4.40 

7. ดร.สพุจน์  ชินวีระพนัธุ์ 
ผู้จดัการทัว่ไป ไอพีสตาร์ ประเทศออสเตรเลียและนิวซีแลนด์ และ
กรรมการบริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 29,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 2.67 

8. นางพรรณี  นิวาศนนัทน์ 
ผู้ชว่ยกรรมการผู้อ านวยการ สว่นงานการเงิน และกรรมการบริษัทยอ่ย 

ไมเ่กิน 29,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 2.67 

9. นายสลลิ  จารุจินดา 
ผู้ชว่ยกรรมการผู้อ านวยการ ส านกักฎหมาย และกรรมการบริษัทย่อย 

ไมเ่กิน 26,400 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 2.43 

5.4.2 เนื่องจากบริษัทก าหนดราคาใช้สิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญัด้วยราคาตลาดถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุ้นของ
บริษัทที่ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยในช่วงระยะเวลา 7 วนัท าการติดต่อกนัก่อน
วนัประชุมคณะกรรมการมีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติให้บริษัทเสนอขายหุ้น
รองรับ ซึ่งเป็นราคาตลาดตามประกาศของส านักงาน ก.ล.ต. จึงไม่มี ผลประโยชน์ที่กรรมการหรือ
พนกังานแตล่ะรายดงักลา่วจะได้รับจากการเสนอขายหลกัทรัพย์เมื่อค านวณเป็นตวัเงินจากผลตา่งของ
ราคาเสนอขายและราคาตลาด 

6. ข้อจ ากัดการโอนหลกัทรัพย์ที่เสนอขาย 

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่เสนอขายทัง้หมดนีไ้มส่ามารถโอนเปลีย่นมือได้ เว้นแตก่รณีที่บคุคลที่มีสทิธิได้รับการจดัสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นพนกังานของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อยเนื่องจากถึงแก่กรรม สาบสญู ทพุพลภาพจนไม่
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สามารถจดัการงานของตนเองได้ (คนเสมือนไร้ความสามารถ) หรือเป็นคนไร้ความสามารถ โดยให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และเง่ือนไขในข้อ 5.2.3 

7. ผลกระทบที่มีต่อผู้ถอืหุ้นเน่ืองจากการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสทิธิให้แก่พนักงานของบริษัท

ในครัง้นี ้

7.1. ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution) เมื่อมีการใช้สิทธิซือ้หุ้นของพนักงานของบริษัท  

ราคาการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ = ราคาตลาดของหุ้นของบริษัท ที่ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทยโดยเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัในช่วงระยะเวลา 7 วนัท าการ
ติดต่อกันก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุม 
ผู้ ถือหุ้นเพื่อขออนมุตัิให้บริษัทเสนอขายหุ้นรองรับ  

ราคาตลาด = ราคาตลาดของหุ้นของบริษัท ที่ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทยโดยเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัในช่วงระยะเวลา 7 วนัท าการ
ติดต่อกนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุม
ผู้ ถือหุ้นเพื่อขออนมุตัิให้บริษัทเสนอขายหุ้นรองรับ 

ราคาการใช้สทิธิของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จดัสรรให้พนกังาน = 37.626  บาทตอ่หุ้น เป็นราคาตลาด ดงันัน้ การ
ออกและการเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิที่จดัสรรให้พนกังานในครัง้นีจ้ะไมส่ง่ผลให้เกิดการลดลงของราคาหุ้น 

7.2. ผลกระทบของผู้ถือหุ้นเดิมส าหรับการลดลงของสัดส่วนความเป็นเจ้าของหรือสิทธิออกเสียงของผู้ถือ
หุ้นเดิม (Control Dilution) ในกรณีที่มีการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิของพนักงานของบริษัท 
ทัง้หมดโดยค านวณจากทุนที่เรียกช าระแล้วในปัจจุบัน 

จ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด  = 1,095,937,540 หุ้น (มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท) 

จ านวนหุ้นหรือหุ้นรองรับท่ีเสนอขายในครัง้นี ้ = ไมเ่กิน 1,085,300 หุ้น (มลูคา่ทีต่ราไว้หุ้นละ 5 บาท) 

Control Dilution = จ านวนหุ้นหรือหุ้นรองรับท่ีเสนอขายครัง้นี ้
 จ านวนหุ้น paid up + จ านวนหุ้นหรือหุ้นรองรับท่ีเสนอขายครัง้นี ้
   
 =         1,085,300 
  1,095,937,540 + 1,085,300 
 = ร้อยละ 0.10 
   

ในกรณีที่มีการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้หมดที่จดัสรรให้แก่พนกังานจ านวนไม่เกิน 1,085,300 หน่วย จะมีผลท าให้
สิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทลดลงในอตัราร้อยละ 0.10 ของสิทธิในการออกเสียงเดิม โดยสิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้น
เดิมภายหลงัการใช้สทิธิทัง้หมดจะเทา่กบัร้อยละ 99.90 
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8. สิทธิของผู้ถอืหุ้นในการคดัค้านการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ 

ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 32/2551 เร่ือง การเสนอขายหลกัทรัพย์ที่ออกใหม่ต่อกรรมการหรือ
พนกังาน ลงวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2551 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) สทิธิของผู้ ถือหุ้นในการคดัค้านการเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิ
ตอ่พนกังานในครัง้นี ้มีดงันี ้

8.1 การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิต่อพนกังานต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกวา่สามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผุ้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง และต้องไมม่ีผู้ ถือหุ้นซึง่ถือ
หุ้นรวมกนัเกินกวา่ร้อยละสบิของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงคดัค้านการเสนอขาย
ใบส าคญัแสดงสทิธิในครัง้นี ้

8.2 ในกรณีที่จะเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิต่อพนักงานรายใดเกินกว่าร้อยละห้าของจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้หมดที่เสนอขายในครัง้นี ้จะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นรายบคุคลด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และต้องไม่มีผู้ ถือหุ้นซึ่งถื อหุ้น
รวมกนัเกินกวา่ร้อยละห้าของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุคดัค้านมติดงักลา่ว 



สิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี  2 
(F53-4) 

 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 
บริษัท ไทยคม จ ากัด (มหาชน) 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2558 
 

ข้าพเจ้าบริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) ขอรายงานมติคณะกรรมการครัง้ที่ 3/2558 เมื่อวนัที่ 11
กมุภาพนัธ์ 2558 เวลา 14.00 น. เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุ้นเพิ่มทนุดงันี ้

1. การเพิ่มทุน 

 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 5,489,086,200 บาท เป็น 

5,494,512,700 บาท โดยออกหุ้นสามญัจ านวน 1,085,300 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท รวม 5,426,500 บาท  โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

การเพิ่มทุน ประเภทหุ้น จ านวนหุ้น มูลค่าที่ตราไว้       
(บาทต่อหุ้น) 

รวม                      

แบบก าหนดวัตถุประสงค์ใน
การใช้เงินทนุ 

หุ้นสามญั 1,085,300 หุ้น 5 บาท 5,426,500 บาท 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้จดัสรรหุ้นสามญัจ านวน 1,085,300 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท 
รวมมูลค่า 5,426,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.10 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมด เพื่อรองรับการใช้สิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะจดัสรรให้แก่พนกังานของบริษัทและบริษัทย่อย (โครงการใบส าคญัแสดงสิทธิ) เพื่อน าเสนอต่อที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

2.1 รายละเอียดการจดัสรร 

จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น อัตราส่วน 
(เดิม:ใหม่) 

ราคาใช้สิทธิ 
(บาท/หุ้น) 

วัน เวลา จอง
ซือ้ และช าระ
เงนิค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

เพ่ือรองรับการใช้สิทธิ
ของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ที่จดัสรรให้แก่พนกังาน
ของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
(โครงการใบส าคญัแสดง
สิทธิ) 

1,085,300 หุ้น 1 : 1 ราคาตลาดเฉลี่ยถ่วงน า้หนักของหุ้น
ของบริษัทที่ท าการซือ้ขายในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในช่วง
ระยะเวลา 7 วันท าการติดต่อกัน
ก่อนวันที่คณะกรรมการมีมติ ใ ห้
เสนอวาระต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือ
คิดเป็น 37.626 บาทตอ่หุ้น 

- - 

หมายเหต ุ รายละเอียดของโครงการปรากฏตามสิ่งที่สง่มาด้วย 1 

 

 2.1.1 การด าเนินการของบริษัท กรณีที่มีเศษของหุ้น 

-ไมม่ี- 
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3. ก าหนดวันประชุมผู้ถอืหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 ก าหนดวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 ในวนัท่ี 26 มีนาคม 2558 เวลา 14.00 น. ณ ห้องวิภาวดี
บอลรูม ชัน้ลอ็บบี ้โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว กรุงเทพฯ เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตจุกัร 
เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร และก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2558 ในวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2558 และให้รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนในวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2558 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน / จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยราชการที่ เกี่ยวข้อง และเงื่อนไข การขอ
อนุญาต (ถ้ามี)  

บริษัทด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทนุตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายใน 14 วนันบัจาก
วนัท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุดงักลา่ว  

บริษัทจะขอจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแล้วต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เมื่อมีการใช้สิทธิ
แปลงสภาพเป็นหุ้นสามญั และขออนุญาตจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยให้รับหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวเป็น
หลกัทรัพย์จดทะเบียนและเข้าท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยตอ่ไป 

5. วัตถุประสงค์ของการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนที่เพิ่ม 

 เพื่อรองรับการใช้สิทธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสิทธิที่ออกและเสนอขายให้แก่พนกังานของบริษัทและ
บริษัทย่อย โดยบริษัทจะได้รับเงินทนุภายหลงัจากการใช้สิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญั ซึ่งเงินทนุที่บริษัทได้รับนีจ้ะน าไปใช้เป็น
เงินทนุหมนุเวียนภายในบริษัทตอ่ไป 

6. ประโยชน์ที่บริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจและตอบแทนความทุ่มเทในการท างานอย่างต่อเนื่องในการปฏิบตัิงานของ
พนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยต่อไปในระยะยาว และเป็นการรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และมี
ความส าคญัตอ่การเพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขนัของบริษัท  

7. ประโยชน์ที่ ผู้ถอืหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 7.1 นโยบายเงินปันผล 

  บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะบริษัทไม่น้อยกว่าร้อยละ 
40 ของก าไรสุทธิหลังหักเงินส ารองตามกฎหมาย (ถ้ามี) หากไม่มีเหตุจ า เป็นอื่นใด และการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั  

 7.2 สทิธิรับเงินปันผล 

  สทิธิของหุ้นสามญัที่ออกตามการใช้สทิธิของผู้ ถือใบส าคญัแสดงสทิธิที่ออกในครัง้นี ้จะมีสิทธิและ
สภาพเหมือนหุ้นสามญัของบริษัท โดยมีสทิธิในการรับเงินปันผลนบัตัง้แต่วนัที่ปรากฏรายช่ือในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้นที่ยื่น
ขอเพิ่มทนุตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
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8. รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถอืหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/
จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

- ไมม่ี – 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้น เพิ่มทุน  

ล าดับ ขัน้ตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1 ประชมุคณะกรรมการเพื่อขอมติการออกใบส าคญัแสดงสทิธิให้แก่
พนกังานของบริษัทและบริษัทยอ่ย พร้อมทัง้จดัสรรหุ้นเพื่อรองรับ
การใช้สทิธิของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญั 

11 กมุภาพนัธ์ 2558 

2 แจ้งมติคณะกรรมการตอ่ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 11 กมุภาพนัธ์ 2558 

3 วนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (Record Date) เพื่อสทิธิในการเข้าร่วม
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 

25 กมุภาพนัธ์ 2558 

4 วนัรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนเพื่อสทิธิ
ในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 

26 กมุภาพนัธ์ 2558 

5 วนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2558 26 มีนาคม 2558 

6 จดทะเบียนเพิ่มทนุตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายใน 14 วนันบัจากวนัท่ี
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นมีมติ
อนมุตัิ 

บริษัทขอรับรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูต้องและครบถ้วนทกุประการ 

 

 

  
ลายมือช่ือ __________________________________  

         ( นายสมประสงค์ บญุยะชยั ) 
           กรรมการ 

 
กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือ      
แทนบริษัท 

  
 
 
ลายมือช่ือ __________________________________  

        ( นางศภุจี สธุรรมพนัธุ์ ) 
       กรรมการ 

 
 
 
กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือ  
แทนบริษัท 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยที่ได้รับจดัสรรใบส าคัญแสดงสทิธิเกินกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนใบส าคัญแสดงสทิธิทัง้หมด 

ที่ กรรมการ/พนักงาน จ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิ
ที่ได้รับจัดสรร (หน่วย) 

ร้อยละของจ านวนที่
ออกและเสนอขาย  

เหตุผล ความจ าเป็น และประโยชน์ที่บริษัทจะได้รับจากการจัดสรร 

1. นางศภุจี สธุรรมพนัธุ์ ไมเ่กิน 180,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 16.59  ด ารงต าแหน่ง  ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีหน้าที่ก าหนดวิสยัทศัน์เพ่ือชีน้ าทิศทางการด าเนินธุรกิจ

ของบริษัทและบริษัทย่อย และบริหารจดัการในเชิงกลยทุธ์โดยมุ่งสร้างความเป็นเลิศด้านการให้บริการ สร้างความแข็งแกร่งและ

ความเป็นผู้น าในการด าเนินธุรกิจ ดแูลการลงทนุของบริษัทเพ่ือขยายฐานรายได้ด้วยการเสริมสร้างโอกาสใหมใ่นการด าเนินธุรกิจ 

ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวตักรรมด้านเทคโนโลยีและการบริการ รวมทัง้การพัฒนาศักยภาพและความสามารถของ

บคุลากรที่จะชว่ยยกระดบัความสามารถในการแข่งขนัของบริษัทและสร้างการเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

 เพ่ือเป็นการรักษาทรัพยากรบคุคลผู้ทรงคณุค่าให้ท างานอยูร่่วมกบัองค์กร และตอบแทนความมุง่มัน่ทุม่เทในการปฏิบตัิงานที่ชว่ย

สร้างความเจริญเติบโตและความส าเร็จให้กับบริษัทจนเป็นที่ประจกัษ์ของลูกค้า และนักลงทุนทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

รวมถึงสาธารณะชนให้ความยอมรับในความความส าเร็จที่ เกิดขึน้ นอกจากการเป็นบุคลากรผู้ มีประสบการณ์ ความรู้

ความสามารถในธุรกิจที่สงูแล้ว ยงัประกอบด้วยคณุลกัษณะความเป็นผู้น าที่ถือได้วา่เป็นแบบอยา่งที่ดีแก่ผู้น ารุ่นตอ่ไป ที่จะน าพา

บริษัทให้เจริญก้าวหน้าและพฒันาถาวรสืบตอ่ไป 

2. นายไพบลูย์ ภานวุฒันวงศ์ ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06  ด ารงต าแหน่ง หัวหน้าคณะผู้บริหาร ด้านเทคนิค มีหน้าที่ก ากับดูแลและพัฒนางานเทคโนโลยีสื่อสารโทรคมนาคมผ่านระบบ

ดาวเทียม การขยายโครงข่ายสื่อสารโทรคมนาคมเชิงพาณิชย์ผ่านระบบดาวเทียมของบริษัท งานวิศวกรรมและบริหารจดัการ

เชิงกลยุทธ์เพื่อรักษา/ยกระดับคุณภาพการให้บริการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานสอดคล้องกับข้อก าหนดการ

ให้บริการที่เป็นสากล ศึกษาเทคโนโลยีใหม่ที่ทันสมัยเพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพโครงข่ายสื่อสารโทรคมนาคมผ่าน

ดาวเทียมของบริษัท  

 เพื่อเป็นการรักษาทรัพยากรบุคคลที่ทรงคุณค่าของบริษัท และตอบแทนความมุ่งมั่นทุ่มเทในการท างานที่ช่วยสร้างความ

เจริญเติบโตให้บริษัทมาเป็นระยะเวลาที่ยาวนาน อีกทัง้เป็นบุคลากรผู้ มีประสบการณ์ มีความรู้ความช านาญ และเป็นมืออาชีพ

เป็นที่ยอมรับด้านการบริหารจดัการ รวมถึงเป็นผู้น าที่มีบทบาทส าคญัตอ่ความเจริญก้าวหน้าและการเติบโตอย่างมัน่คงยัง่ยืนของ

บริษัท 



ที่ กรรมการ/พนักงาน จ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิ
ที่ได้รับจัดสรร (หน่วย) 

ร้อยละของจ านวนที่
ออกและเสนอขาย  

เหตุผล ความจ าเป็น และประโยชน์ที่บริษัทจะได้รับจากการจัดสรร 

3. นายวฒิุ อศัวเสริมเจริญ ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06  ด ารงต าแหน่ง หัวหน้าคณะผู้บริหาร ด้านการเงิน มีหน้าที่ก าหนดนโยบายและกลยทุธ์ด้านการเงิน การบญัชี ดูแลระบบการเงิน

และการใช้จ่ายเงินของบริษัทเพ่ือสร้างประโยชน์และมลูค่าเพิ่มจากเงินลงทนุ ประเมินความเสี่ยงและความคุ้มค่าต่อการลงทนุใน

การพัฒนาและขยายการลงทุนของบริษัท ก ากับดูแลให้การใช้จ่ายเงินในกิจกรรมทางธุรกิจต่างๆ ของบริษัทเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ ประเมินประสิทธิผลที่ได้ และพฒันาความสมัพนัธ์ที่ดีกบันกัลงทนุทัง้ในและตา่งประเทศ บริหารจดัการการเงิน การ

บญัชี และธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลและหลักการก ากับดแูลกิจการที่ดี รวมถึงกฎระเบียบ

ข้อบงัคบัตา่งๆ ของ SET, SEC  ฯลฯ 

 เพื่อเป็นการรักษาทรัพยากรบุคคลที่ทรงคุณค่าของบริษัท และตอบแทนความมุ่งมั่นทุ่มเทในการท างานที่ช่วยสร้างความ

เจริญเติบโตให้บริษัท อีกทัง้เป็นบุคลากรผู้ มีประสบการณ์ มีความรู้ความช านาญ และเป็นมืออาชีพเป็นที่ยอมรับด้านการบริหาร

จดัการ อนัเป็นประโยชน์ตอ่กลุม่บริษัทในปัจจบุนัและอนาคต 

4. Mr. Pradeep Unni ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06  ด ารงต าแหน่ง หวัหน้าคณะผู้บริหารด้านการตลาดตา่งประเทศ มีหน้าที่ก ากบัดแูลและบริหารจดัการการท าตลาดและการขายเพ่ือ

ให้บริการของบริษัทเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ด้านลูกค้าสัมพันธ์เพื่อรักษาและขยายฐานลูกค้าใน

ตา่งประเทศ วิเคราะห์ความต้องการของลกูค้า ติดตามความเคลื่อนไหวด้านการตลาดและการขายของคู่แข่งขันเพื่อปรับกลยทุธ์

และแผนการท าตลาดและการขายให้เหมาะสม รักษาความสามารถในการแข่งขันและการท าการตลาด พฒันาช่องทาง/การจดั

กิจกรรมการขายการตลาดเพ่ือขยายฐานลกูค้า รักษาและขยายสว่นแบง่ทางการตลาด สร้างชอ่งทางใหม่ๆ  ในการสร้างรายได้  

 เพื่อเป็นการรักษาทรัพยากรบุคคลที่ทรงคุณค่าของบริษัท และตอบแทนความมุ่งมั่นทุ่มเทในการท างานที่ช่วยสร้างความ

เจริญเติบโตให้บริษัทมาเป็นระยะเวลาที่ยาวนาน อีกทัง้เป็นบุคลากรผู้ มีประสบการณ์ มีความรู้ความช านาญ และเป็นมืออาชีพ

เป็นที่ยอมรับด้านการบริหารจดัการ รวมถึงเป็นผู้น าที่มีบทบาทส าคญัตอ่ความเจริญก้าวหน้าและการเติบโตอย่างมัน่คงยั่งยืนของ

บริษัท 

5. นายปฐมภพ สวุรรณศิริ ไมเ่กิน 120,000 หน่วย ไมเ่กินร้อยละ 11.06  ด ารงต าแหน่ง หวัหน้าคณะผู้บริหารด้านการตลาด   มีหน้าที่บริหารและก ากบัดแูลกลยทุธ์ ตลอดจนกิจกรรมทางการตลาด รวมถึง

พฒันาธุรกิจทัง้หมด   เพื่อให้เป็นไปตามวิสยัทศัน์ที่องค์กรก าหนด พัฒนาธุรกิจการบริการ เพื่อให้บริษัทเป็นที่รู้จกัอย่างกว้างขวาง 

ทัง้การบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์เพื่อขยายฐานลกูค้า วิจัยและวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้า ติดตามความเคลื่อนไหวด้าน

การตลาดและเทคโนโลยี เพื่อปรับกลยทุธ์และแผนการท าตลาดให้เหมาะสม สร้างชอ่งทางใหม่ๆ  ในการสร้างรายได้  

 เพื่อเป็นการรักษาทรัพยากรบุคคลที่ทรงคุณค่าของบริษัท และตอบแทนความมุ่งมั่นทุ่มเทในการท างานที่ช่วยสร้างความ

เจริญเติบโตให้บริษัท อีกทัง้เป็นบุคลากรผู้ มีประสบการณ์ มีความรู้ความช านาญ และเป็นมืออาชีพเป็นที่ยอมรับด้านการบริหาร

จดัการ อนัเป็นประโยชน์ตอ่กลุม่บริษัทในปัจจบุนัและอนาคต 
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ประกาศ 
บริษัท ไทยคม จ ากัด (มหาชน) 

เร่ือง ห้ามการกระท าที่มีลักษณะเป็นการครอบง ากจิการโดยคนต่างด้าว 
พ.ศ.2556 

__________________     ____ 
 
โดยท่ีคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ได้

ประกาศใช้ ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ เร่ือง การ
ก าหนดข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนตา่งด้าว พ.ศ.2555 ก าหนดให้ผู้ รับใบอนญุาต
ประกอบกิจการโทรคมนาคมแบบท่ีสองท่ีมีโครงข่ายเป็นของตนเอง และผู้ รับใบอนญุาตประกอบกิจการโทรคมนาคม
แบบท่ีสาม ซึง่ต้องก าหนดข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนตา่งด้าว โดยต้องได้รับอนมุตัิ
จากท่ีประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นเท่านัน้  

บริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) ซึง่ได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมใหญ่ผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามญั    
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2556 วนัท่ี 28 เดือน มีนาคม พ.ศ.2556 แล้ว เพ่ือเป็นการรับรองว่า จะไม่มีการครอบง ากิจการโดย
คนตา่งด้าว จงึก าหนดข้อห้ามการกระท า ดงัตอ่ไปนี ้ 

1. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการโดยผ่านการให้คนต่างด้าว ตวัแทน หรือตวัแทนเชิดเข้ามาถือหุ้น
ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเพ่ือหลีกเลี่ยงประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ เร่ือง การก าหนดข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าว พ.ศ. 
2555  

2. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการถือหุ้นโดยคนต่างด้าวเอง หรือถือผ่านผู้ แทนหรือ
ตวัแทนของคนต่างด้าว โดยหุ้นดงักล่าวมีสิทธิพิเศษในการออกเสียงลงมติในการประชุมผู้ ถือหุ้ นเกินกว่าสดัส่วน
จ านวนหุ้นท่ีถือไว้จริง หรือเป็นหุ้นท่ีมีสิทธิพิเศษเหนือกวา่หุ้นท่ีถือโดยผู้มีสญัชาติไทย  

3. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการผ่านการท่ีคนต่างด้าวมีอ านาจควบคุมหรือมีอิทธิพลไม่ว่าโดย
ทางตรงหรือทางอ้อมในการก าหนดนโยบาย การบริหารจดัการ การด าเนินงาน หรือการแต่งตัง้กรรมการ หรือผู้บริหาร
ระดบัสงูของบริษัท  

ผู้บริหารระดบัสงู หมายถึง ประธานกรรมการ กรรมการผู้จดัการ ผู้จดัการ ผู้อ านวยการ หวัหน้า
ผู้บริหารด้านจดัซือ้ หวัหน้าผู้บริหารด้านการเงิน หรือบคุคลอื่นใดซึง่มีอ านาจควบคมุหรืออิทธิพลต่อการบริหารกิจการ
หรือประกอบกิจการโทรคมนาคมในกิจการของบริษัท  
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4. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการมีนิติสมัพนัธ์กบัแหล่งท่ีมาของเงินลงทุนและเงินกู้
จากคนต่างด้าวหรือนิติบุคคลในเครือ เช่น การค า้ประกนัเงินกู้  การให้กู้ เงินในอตัราดอกเบีย้ต ่ากว่าราคาตลาด การ
ประกนัความเสี่ยงทางธุรกิจ หรือการให้สินเช่ือ ทัง้นี ้ในลกัษณะท่ีมีการเลือกปฏิบตัิ  

5. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการท าสญัญาเก่ียวกบัทรัพย์สินทางปัญญา สญัญา 
แฟรนส์ไชส์ (Franchise) หรือสญัญาท่ีให้สิทธิแตเ่พียงผู้ เดียวกบัคนตา่งด้าวหรือนิติบคุคลในเครือ และสญัญาดงักลา่ว
มีผลเป็นการถ่ายโอนคา่ใช้จ่ายและผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่คนตา่งด้าว  

6. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการท าสญัญาจดัซือ้จดัจ้างหรือสญัญาจ้างบริหารกับ 
คนตา่งด้าวหรือนิติบคุคลในเครือ หรือลกูจ้างหรือพนกังานของคนตา่งด้าวหรือนิติบคุคลในเครือ และสญัญาดงักล่าวมี
ผลเป็นการถ่ายโอนคา่ใช้จ่ายและผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่คนตา่งด้าว  

7. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการร่วมประกอบกิจการกับคนต่างด้าวหรือนิติบุคคล   
ในเครือ โดยมีการจัดสรรหรือแบ่งต้นทุนในการประกอบกิจการในลักษณะท่ีมีผลเ ป็นการถ่ายโอนค่าใช้จ่ายและ
ผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่คนตา่งด้าว  

8. ห้ามกระท าการครอบง ากิจการ โดยผ่านการท าธุรกรรมในลกัษณะโอนราคา (Transfer pricing) 
หรือสมยอมด้านราคากบัคนตา่งด้าวหรือนิติบคุคลในเครือ  

 

ประกาศนีใ้ห้มีผลใช้บงัคบัตัง้แตว่นัท่ี 28 เดือน มีนาคม พ.ศ.2556  
 
 
 

              
                          (นายพารณ อิศรเสนา ณ อยธุยา) 
                                        ประธานกรรมการ    
                                    บริษัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) 
 




