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F 24-1 

แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ดว้ยทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ไทยคม จ ำกดั (มหำชน) คร ัง้ที ่7 /2560 ประชมุเมือ่วนัที ่4 สงิหำคม 2560 ไดม้มีตดิงัต่อไปนี้  

 แต่งตัง้/ต่อวำระ  

  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ                     กรรมกำรตรวจสอบ 

 คือ  (1)                                                                                     

  (2)                                                                            

  (3)                                                                                                             

  (4)                                                                                                       

 โดยกำรแต่งตัง้ใหม้ผีล ณ วนัที ่     

 

 ก ำหนด/เปลีย่นแปลง ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่มรีำยละเอยีด ดงันี้  

 -ตำมรำยละเอยีดทีป่รำกฏดำ้นลำ่ง-          

…………….............................………………...........................………………………………………................................ 

 โดยกำรก ำหนด/เปลีย่นแปลง ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบดงักลำ่วใหม้ ีผล ณ วนัที ่ 4 สงิหำคม 2560 

   

 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัประกอบดว้ย:          

  1. ประธานกรรมการตรวจสอบ ศำสตรำจำรยห์ริญั รดศีรี                  วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื 1 ปี                  

  2. กรรมการตรวจสอบ นำงชรนิทร วงศภ์ูธร                       วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื 3 ปี               

  3. กรรมการตรวจสอบ ศำสตรำจำรยส์  ำเรียง เมฆเกรียงไกร      วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื 3 ปี               

  4. กรรมการตรวจสอบ นำงภทัรยีำ เบญจพลชยั                   วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื 2 ปี                

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นำยประวนิทร ์คุโรวำท 

 

 พรอ้มนี้ ไดแ้นบหนงัสอืรบัรองประวตัิของกรรมการตรวจสอบจ านวน …-… ท่านมาดว้ย โดยกรรมกำรตรวจสอบ

ล ำดบัที ่1, 2 และ 4 มคีวำมรูแ้ละประสบกำรณเ์พยีงพอทีจ่ะสำมำรถท ำหนำ้ทีใ่นกำรสอบทำนควำมน่ำเชื่อถอืของงบกำรเงนิ  
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คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัมขีอบเขต หนา้ที ่และความรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบรษิทั ดงัต่อไปนี้  

1. สอบทำนใหบ้รษิทัมรีำยงำนทำงกำรเงนิถกูตอ้งและเพยีงพอ 

2. สอบทำนใหบ้ริษทัมรีะบบกำรควบคุมภำยใน (System of Internal Control) และกำรตรวจสอบภำยใน (Internal 

Audit) ที่เหมำะสมมปีระสทิธิผลและใหม้กีำรประเมนิผลกำรปฏบิตัิงำนตรวจสอบของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในตำม

มำตรฐำนสำกล พจิำรณำควำมเพยีงพอของงบประมำณ บุคลำกร และควำมเป็นอสิระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 

ตลอดจนใหค้วำมเหน็ชอบในกำรแต่งตัง้ โยกยำ้ย ควำมดคีวำมชอบ และกำรเลกิจำ้งหวัหนำ้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน

หรอืหน่วยงำนอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเกี่ยวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

3. สอบทำนใหม้รีะบบงำนเชิงป้องกนัและเป็นประโยชนใ์หก้บัหน่วยงำนเพือ่ประสทิธิภำพและประสทิธิผลในกำรปฏบิตัิงำน

ใหด้ยีิง่ขึ้น 

4. สอบทำนใหบ้ริษทัปฏิบตัิตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย์ ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย และกฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

5. สอบทำนควำมมปีระสทิธิภำพและประสทิธิผลของของระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศทีเ่กี่ยวขอ้งกบักำรปฏบิตัิงำน รำยงำน

กำรเงนิ และกำรปฏบิตัิตำมระเบยีบขอ้บงัคบัและกฎหมำย รวมท ัง้เสนอแนะกำรปรบัปรุงระบบใหม้คีวำมปลอดภยัและ

ทนัสมยัอยู่เสมอ 

6. พจิำรณำ คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้และเลกิจำ้งบคุคลทีม่คีวำมเป็นอสิระเพือ่ท  ำหนำ้ทีเ่ป็นผูส้อบบญัช ีและเสนอค่ำตอบแทน

ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั รวมท ัง้เขำ้ร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝ่ีำยจดักำรเขำ้ร่วมประชมุอย่ำงนอ้ยปีละ 1 คร ัง้ 

7. สอบทำนควำมเป็นอสิระของผูส้อบบญัชีและพจิำรณำนโยบำยกำรรบับริกำรอื่นทีม่ใิช่กำรสอบบญัชีจำกส ำนกัสอบบญัชี

เดยีวกนั รวมท ัง้กำรประสำนงำนของผูส้อบบญัชแีละหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 

8. พจิำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกนัหรือรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนด

ของพระรำชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ท ัง้นี้ เพือ่ใหม้ ัน่ใจว่ำ รำยกำรดงักลำ่วสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบรษิทั  

9. พจิำรณำรำยกำรไดม้ำและจ ำหน่ำยไปซึง่ทรพัยส์นิทีม่นียัส  ำคญัใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญตัิ

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และพจิำรณำกำรเปิดเผยขอ้มูลของบริษทั ในกรณีทีเ่กิดรำยกำรทีเ่กี่ยว

โยงกนัหรือรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนแ์ละรำยกำรไดม้ำและจ ำหน่ำยไปซึง่ทรพัยส์นิใหม้คีวำมถูกตอ้ง

ครบถว้น 

10. สอบทำนใหบ้ริษทัมรีะบบกำรบริหำรควำมเสีย่ง (Risk Management) ทีเ่หมำะสมและมปีระสทิธิผล   รวมท ัง้น ำผล

กำรประเมนิระบบควบคุมภำยในและกำรบริหำรจดักำรควำมเสี่ยงของบริษทัย่อยและบริษทัร่วมมำเป็นส่วนหนึ่งในกำร

พจิำรณำควำมเสีย่งของบรษิทั 
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11. จดัใหม้กีระบวนกำรรบัแจง้เบำะแสจำกพนกังำนในเรื่องกำรทุจริตหรือรำยกำรผดิปกติเกี่ยวกบังบกำรเงนิ  และสอบทำน

สรุปผลตรวจสอบทจุรติและก ำหนดมำตรกำรป้องกนัภำยในองคก์ร  

12. ก ำกบัดูแลใหม้กีำรพฒันำระบบควบคุมภำยในเกี่ยวกบักำรจดัท ำงบกำรเงนิใหถู้กตอ้งเชื่อถอืได ้และใหม้รีะบบกำรรกัษำ

ควำมปลอดภยัของขอ้มูลและวธิีปฏบิตัิในกำรรกัษำควำมลบั (confidentiality) กำรรกัษำควำมน่ำเชื่อถือ (integrity) 

และควำมพรอ้มใชข้องขอ้มลู (availability) รวมท ัง้กำรจดักำรขอ้มลูทีอ่ำจมผีลกระทบต่อรำคำหลกัทรพัย ์

13. จดัท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษทั ซึง่รำยงำนดงักลำ่วตอ้งลงนำม

โดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่ำงนอ้ยดงัต่อไปนี้ 

13.1 ควำมเหน็เกี่ยวกบัควำมถกูตอ้งครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรำยงำนทำงกำรเงนิของบรษิทั 

13.2 ควำมเห็นเกี่ยวกบัควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษทัและระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง รวมถงึ

กำรป้องกนักำรเกดิโอกำสทจุรติ 

13.3 ควำมเหน็เกี่ยวกบักำรปฏบิตัติำมกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ขอ้ก ำหนด

ของตลำดหลกัทรพัยห์รอืกฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบริษทั 

13.4 ควำมเหน็เกี่ยวกบัควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี 

13.5 ควำมเหน็เกี่ยวกบัรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนแ์ละกำรทจุรติ 

13.6 ควำมเหน็เกี่ยวกบัช่องทำงทีอ่ำจท ำใหเ้กดิกำรทจุรติ 

13.7 จ ำนวนกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเขำ้ร่วมประชมุของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละทำ่น 

13.8 ควำมเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมกำรตรวจสอบไดร้บัจำกกำรปฏบิตัหินำ้ทีต่ำมกฎบตัร 

13.9 รำยกำรอื่นที่เห็นว่ำผูถ้ือหุน้และผูล้งทุนท ัว่ไปควรทรำบภำยใตข้อบเขตหนำ้ที่  และควำมรบัผิดชอบที่ไดร้บั

มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษิทั 

14. รำยงำนผลกำรปฏบิตังิำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัทรำบ อย่ำงนอ้ยปีละ 4 คร ัง้  

15. พจิำรณำทบทวนขอบเขตอ ำนำจหนำ้ทีค่วำมรบัผดิชอบ และประเมนิผลกำรปฏบิตัิงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบเป็น

ประจ ำทกุปี 

16. ในกำรปฏบิตัหินำ้ทีข่องคณะกรรมกำรตรวจสอบ หำกพบหรือมขีอ้สงสยัว่ำ มรีำยกำรหรือกำรกระท ำดงัต่อไปนี้  ซึง่อำจมี

ผลกระทบอย่ำงมนียัส  ำคญัต่อฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั ใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบรำยงำนต่อ

คณะกรรมกำรของบรษิทัเพือ่ด ำเนินกำรปรบัปรุงแกไ้ขภำยในเวลำทีค่ณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็สมควร 

16.1 รำยกำรทีเ่กดิควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์

16.2 กำรทจุรติหรอืมสีิง่ผดิปกตหิรอืมคีวำมบกพร่องทีส่  ำคญัในระบบควบคุมภำยใน 

16.3 กำรฝ่ำฝืนกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

หรอืกฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
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หำกคณะกรรมกำรของบริษทัหรือผูบ้ริหำรไม่ด ำเนินกำรใหม้กีำรปรบัปรุงแกไ้ขภำยในเวลำตำมวรรคหนึ่ง กรรมกำร

ตรวจสอบรำยใดรำยหนึ่งอำจรำยงำนว่ำมีรำยกำรหรือกำรกระท ำตำมวรรคหนึ่งต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยหรอืตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

17. ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีพบพฤติกำรณ์อนัควรสงสยัว่ำกรรมกำร ผูจ้ดักำร หรือบุคคลซึ่งรบัผดิชอบในกำรด ำเนินงำนของ

บริษทัไดก้ระท ำควำมผิดตำมที่กฎหมำยระบุและไดแ้จง้ขอ้เท็จจริงเกี่ยวกบัพฤติกำรณ์ดงักล่ำวใหค้ณะกรรมกำร

ตรวจสอบของบริษทัทรำบและเพือ่ด ำเนินกำรตรวจสอบต่อไปโดยไม่ช ักชำ้ และใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบรำยงำนผล

กำรตรวจสอบเบื้องตน้ใหแ้ก่ส  ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และผูส้อบ

บญัชทีรำบภำยในสำมสบิวนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้จำกผูส้อบบญัชี พฤติกำรณ์อนัควรสงสยัทีต่อ้งแจง้ดงักลำ่ว และวธิีกำร

เพือ่ใหไ้ดซ้ึง่ขอ้เทจ็จรงิเกี่ยวกบัพฤตกิำรณน์ัน้ ใหเ้ป็นไปตำมทีค่ณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุประกำศก ำหนด 

18. กรรมกำรตรวจสอบควรไดร้บักำรอบรมและเสริมสรำ้งควำมรูอ้ย่ำงต่อเนื่อง และสม ำ่เสมอในเรื่องที่เกี่ยวขอ้งกบักำร

ปฏบิตังิำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

19. ปฏิบตัิกำรอื่นใดตำมที่กฎหมำยก ำหนดหรือคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย ดว้ยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร

ตรวจสอบ 

 ในกำรปฏบิตังิำนตำมขอบเขตอ ำนำจหนำ้ที ่ใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบมอี ำนำจเชิญฝ่ำยจดักำร ผูบ้ริหำร หวัหนำ้หน่วยงำน

หรือพนกังำนของบริษทัหำรือหรือตอบค ำถำมของคณะกรรมกำรตรวจสอบและใหม้อี  ำนำจว่ำจำ้งที่ปรึ กษำ หรือบุคคลภำยนอกตำม

ระเบยีบของบรษิทัมำใหค้วำมเหน็หรอืค ำปรกึษำในกรณีจ ำเป็น  

 คณะกรรมกำรตรวจสอบปฏิบตัิงำนภำยในขอบเขตอ ำนำจหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบตำมค ำส ัง่ของคณะกรรมกำรบริษทั 

คณะกรรมกำรบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบกำรด ำเนินงำนของบรษิทัโดยตรงต่อผูถ้อืหุน้ ผูม้สีว่นไดเ้สยีและบคุคลท ัว่ไป 

 

 บรษิทัขอรบัรองต่อตลำดหลกัทรพัย ์ดงันี้ 

1. กรรมกำรตรวจสอบมคีุณสมบตัคิรบถว้นตำมหลกัเกณฑท์ีต่ลำดหลกัทรพัยก์ ำหนด  

2. ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบขำ้งตน้เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีต่ลำดหลกัทรพัยก์ ำหนด 

    

   ลงชื่อ ………………………………………………… กรรมการ  

                 (นำยไพบูลย ์ภำนุวฒันวงศ)์ 

   (ตราประทบั) 

 

   ลงชื่อ …………………………………………………กรรมการ 

                  (นำยเอนก พนำอภชิน)     


